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Sidas bidrag till Sveriges nationella handlingsplan for
genomforandet av FN:s sdkerhetsradsresolutioner om
kvinnor, fred och sakerhet, ar 2024

1. Sammanfattning

Sida har under 2024 bidragit till att genomfora FN:s
sakerhetsradsresolutioner om kvinnor, fred och sakerhet med utgangspunkt
i den nationella handlingsplanen pa omradet (UD2023/04798). Cirka 6
procent av myndighetens totala bistdnd under 2024 gick till arbete som
beror de olika malen i handlingsplanen for kvinnor, fred och sékerhet. Det
ar en minskning jamfort med 2023 da motsvarande siffra var cirka 7
procent.

Stodet till kvinnor, fred och sdkerhet inom ramen for sektorn Civilt
fredsbyggande, konfliktférebyggande och konfliktlosning har gatt ned fran
41 procent (2023) till 34 procent 2024. Detta aterspeglar delvis den
generella nedgangen i stodet till fred och sékerhet som har minskat till 3,5
procent av Sidas totala verksamhet under 2024, fran 4,3 procent under
2023. Dock paverkas siffrorna ocksa av att vissa storre insatser som pagar
inte har fatt ndgon utbetalning under aret.

Storst andel av Sidas utbetalningar inom omradet per land har under 2024
avsett insatser i Etiopien. Nést storst & Colombia och efterfoljande lander,
i fallande ordning, & Demokratiska Republiken Kongo (DR Kongo) och
Sudan, foljt av Bangladesh, Ukraina och Afghanistan.

Resultatexemplen visar att Sidas verksamhet stodjer den svenska
handlingsplanens samtliga mal och att kvinnor, fred och sékerhet
genomsyrar manga delar av verksamheten.

En halvtidséversyn av Sidas strategiska stod till UN Women visar att
stodet gett resultat pa en rad omraden, bade globalt, regionalt och i lokala
kontexter. Oversynen pekar ocksa pa vikten av en bred ansats i arbetet
med kvinnor, fred och sékerhet, samt att dra nytta av synergieffekter
mellan agendan for kvinnors politiska deltagande, agendan for kvinnor,
fred och sékerhet och det humanitéra arbetet.

| Ukraina har UN Women genom finansiering fran Sida bidragit till att
utveckla det lagforslag om stod till 6verlevare av konfliktrelaterat sexuellt
vald som i november 2024 rostades igenom av det ukrainska parlamentet.
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Lagen antas bidra till det forebyggande arbetet mot konsrelaterat vald och
sarskilt ansvarsutkravande for konfliktrelaterat sexuellt vald.

e En central utvérdering av Sidas arbete med konfliktkanslighet inleddes
under 2024. Utvarderingen syftar till att 0ka kunskapen och framja
larandet kring hur Sidas verksamhet bidragit till negativa eller positiva
effekter pa freds- och konfliktdynamiker i de olika kontexter dar Sida
verkar. En konfliktkénslig ansats &r viktig for att tillvarata potentialen i
andra tematiska omraden att bidra till fred och sékerhet, inklusive kvinnor,
fred och sékerhetsagendan. Den slutliga rapporten planeras vara klar under
varen 2025.
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3. Uppdraget

I regleringsbrev till Sida for budgetar 2025 har regeringen gett Sida i uppdrag att
“bidra till att genomfora FN:s sakerhetsradsresolutioner om kvinnor, fred och
sakerhet med utgangspunkt i den nationella handlingsplanen pa omradet
(UD2023/04798). Myndighetens arbete ska redovisas utifran de fyra
overgripande malen i handlingsplanen. Redovisningen ska lamnas till
Regeringskansliet (Utrikesdepartementet) senast den 22 februari 2025.”

4. Avgransningar, uttolkning av uppdraget

Myndighetens operationalisering av handlingsplanen for hela
implementeringsperioden 2024-2028, inklusive resultatexempel for 2023,
ldmnades in den 30 maj 2024 enligt dverenskommelse med Utrikesdepartementet.
I den rapporten finns utforlig information kring avgransningar, uttolkning av
uppdraget, metod, kontext, dversikt av Sidas arbete, statistik for 2023, och flera
fordjupade exempel i urval for 2023. Denna rapport bygger vidare pa
rapporteringen fran i maj 2024, men redogor for statistik och lyfter narrativa
resultatexempel som avser 2024. Statistiken for 2024 &r hamtad 23 januari 2025.

Som beskrivits i operationaliseringen har Sidas insatshanteringssystem inte nagon
egen kodning for kvinnor, fred och sakerhet. En specifik statistisk metod
utvecklades darfor redan under den tidigare handlingsplanen (2016-2023). Baserat
pa lardomar fran denna, samt en énskan att utesluta manuella handgrepp och
procentuella bedémningar pa insatsniva, tog Sida fram en ny metod for perioden
2023-2028.

Genom att kombinera ett urval av DAC-sektorkoder och policymarkdrerna for
konfliktforebyggande (Huvudsyfte eller Delsyfte) och jamstélldhet (Huvudsyfte)
har ett antal insatser filtrerats fram. Sektorkategorierna (se nedan) har valts utifran
béring pa nagon av handlingsplanens mal och baserat pa de vanligast
forekommande koderna enligt utfall for den tidigare anvanda metoden. Utfallet pa
landniva visar att kombinationen av koder och markorer till Gvervagande del ger
utfall i postkonflikt- eller konfliktkontexter.

Sektorkategorier som finns med i det statistiska underlaget:
121 — Halsa allmént

122 — Grundlaggande hélsa

130 — Befolkning och reproduktiv hélsa

151 — Offentlig forvaltning och civila samhallet

152 — Konflikt, fred och Sékerhet

160 — Ovrig social infrastruktur

430 — Flersektorstod

720 — Akut hjélp

730 — Ateruppbyggnad och &teranpassning

740 — Katastrofférebyggande och katastrofberedskap
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For att battre tdcka in handlingsplanens inkludering av sexuell och reproduktiv
halsa och rattigheter har sektorkod 130 (Befolkning och reproduktiv hélsa) aven
inkluderat insatser som har jamstalldhet som delsyfte. Detta har ocksa varit
motiverat for sektorkod 152 (Konflikt, fred och sakerhet) for att kunna fa med alla
de insatser inom fred och sakerhet som i nagon man syftar till att framja
jamstalldhet och kvinnors rattigheter i genomforandet och saledes bidrar till
handlingsplanens mal. Pa detta satt bedomer myndigheten sig na ett sa rattvisande
utfall som mojligt.

Dock begransas det statistiska underlaget av att det inte framgar hur stor andel av
insatsernas verksamhet som syftar till de olika malen i handlingsplanen utan bara
att ndgon del gor det. Darfor kommer Sida inte att ange ndgon aggregerad summa
I rapporteringen utan kommer att gora andra procentuella jamforelser i utfall Gver
tid. Siffrorna paverkas ocksa av om storre insatser haft utbetalningar under aret
eller inte. De insatser som inte haft nagon utbetalning under aret syns inte i denna
statistik, varfor siffrorna ar ungeférliga och ska ses ver tid. Kvalitetssakring av
siffror gors 16pande och vissa siffror bakat i tiden har darfor andrats sedan
redovisningen av statistik for 2023 gjordes i maj 2024.

Redovisningen begransas ocksa av att endast ett fatal av Sidas avtalspartners
hunnit inkomma med sin rapportering till Sida vid tidpunkten for fardigstéallandet,
eftersom rapporteringsdatum enligt avtal ofta intraffar senare pa aret.

For att fa fram nagra kvalitativa resultatexempel har Sida dock utifran den statistik
som tagits fram begért in underlag fran de strategigenomférare med storst utfall
under aret. Instruktionen som gick ut inom myndigheten efterfragade resultat
under 2024 inom ramen for handlingsplanens mal och utifran de kriterier som
slogs fast i Sidas operationalisering av handlingsplanen under 2024

o exempel fran ordinarie verksamhetsrapportering;

e geografiska kontexter dar Sida och Sverige har starkt engagemang i linje
med handlingsplanens tre forsta mal;

e insatser som har tematiskt fokus i linje med handlingsplanens tre forsta
mal;
e insatser/portfoljer med sarskilt relevanta resultat det berérda aret; och

e Sidas bidrag till ledarskap och expertis i Team Sweden i linje med
handlingsplanens fjarde mal.

Forfragan skickades till Enheten for samarbete med civila samhéllet, Enheten for
migration och fred, Enheten for Ukraina, Enheten for Osteuropa, Enheten for
social utveckling, Enheten for Véstra Balkan och Turkiet, Landteam Afghanistan,
Landteam Bangladesh, Landteam Colombia, Regionala teamet for MENA,
Landteam Syrien, Enheten for Sudan, Enheten for Ostra Afrika och Afrikas Horn,
UM Etiopien, UM Regionalt Afrika och UM i D R Kongo.

Ett urval gjordes sedan utifran kvaliteten pa de foreslagna resultaten, om
resultatet/kontexten namnts i tidigare rapportering och utifran malsattningen att
rapportera under samtliga mal i handlingsplanen.
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4.1 Den svenska handlingsplanen i Sidas verksamhet

Enligt den svenska handlingsplanen ska agendan for kvinnor, fred och sékerhet
utgora en integrerad del av Sidas verksamhet.! Denna integrering gors i praktiken
pa flera olika sétt. Framforallt styrs myndigheten av relaterade mal i Sveriges
globala tematiska, regionala och bilaterala strategier for internationellt bistand.
Flertalet strategier har tydliga mal kring fred och sékerhet och vissa har ocksa
explicita referenser till agendan for kvinnor, fred och sékerhet, den svenska
handlingsplanen eller kvinnors deltagande i fredsprocesser.

Exempel &r strategin for Sveriges uppbyggnads- och reformsamarbete med
Ukraina 2023-2027 som skriver att Sveriges respektive Ukrainas nationella
handlingsplan for genomférandet av agendan for kvinnor, fred och sakerhet bor
beaktas.? Andra exempel &r strategin for Sveriges utvecklingssamarbete med
Etiopien 20222026 som har ett explicit mal om Fredliga och inkluderande
samhéllen med inriktning pa starkta forutsattningar for forebyggande, hantering
och 16sning av konflikter pa fredlig vag. Strategin innehaller ocksa skrivningar
som att kvinnors egenmakt, inflytande och aktiva deltagande inklusive inom
fredsprocesser ska stodjas. Agendan for kvinnor, fred och sakerhet ar dock inte
namnd explicit i strategin.® Strategin for Sveriges utvecklingssamarbete med
Demokratiska republiken Kongo 20212025 &r ytterligare ett exempel pa hur
styrningen ser ut. Strategin innehaller mal om Fredliga och inkluderande
samhallen med fokus pa Inkluderande processer for att forebygga, hantera och
l6sa konflikter pa fredlig vég, inklusive starkt motstandskraft infor kriser.
Dessutom star att verksamheten bor starka Kvinnors och ungas deltagande i
fredsbyggande processer.* Dessa strategier ar nagra exempel pa hur
handlingsplanen integreras i verksamheten. Namnda strategier &r ocksa nagra av
dem som far storst utfall i det statistiska underlag for 2024 som Sida tagit fram.
Av betydelse ar dock inte bara malformuleringarna utan &ven det finansiella
anslag som kommer med de olika strategierna.

Dartill har en stor del av Sveriges strategier for det internationella bistandet mal
om jamstélldhet generellt och jamstalldhet ska enligt reformagendan beaktas i alla
relevanta insatser. Nar dessa strategier implementeras i konfliktkontexter, och en
konfliktkanslig ansats tillampas, ar chanserna storre att de bidrar till att stirka
agendan for kvinnor, fred och sakerhet.

Saledes och sasom beskrivits utforligt i Sidas operationalisering av den nationella
handlingsplanen for kvinnor, fred och sakerhet, bidrar en stor del av Sidas
verksamhet i konfliktomraden, direkt eller indirekt, till de 6vergripande malen i
handlingsplanen. Handlingsplanens integrering aterspeglas ocksa i de externa
malen i Sidas verksamhetsstrategi for aren 2024 till 2026, sarskilt under mal 5
som understryker betydelsen av att framja kvinnors deltagande i fredsprocesser

! De fyra malen i handlingsplanen &r: 1.Bidra till kvinnors och flickors lika deltagande i
konfliktférebyggande insatser, 2.Bidra till inkluderande och jamstéllda fredsprocesser och
fredsbyggande, 3.Stérkt skydd av kvinnor och flickor, 4. Ledarskap och expertis

2 Strategi for Sveriges uppbyggnads- och reformsamarbete med Ukraina 2023—-2027

3 Strategi for Sveriges utvecklingssamarbete med Etiopien 2022—-2026

4 Strategi for Sveriges utvecklingssamarbete med Demokratiska republiken Kongo 2021-2025
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och att verka for frihet fran och ansvarsutkravande for sexuellt och konsrelaterat
vald, inte minst i konflikter.

5. Utfall av verksamhet inom ramen for handlingsplanen under 2024
5.1 Redovisning statistik 2024

Sida beraknar att cirka 6 procent av myndighetens totala utbetalningar under
2024, fordelat pa 146 insatser under 31 strategier, gick till verksamhet som bidrar
till malen for handlingsplanen for kvinnor, fred och sakerhet. Det &r en minskning
jamfort med 2023 da motsvarande siffra var cirka 7 procent, fordelat pa 171
insatser under 37 strategier.

Storst andel (6 procent) av Sidas utbetalningar inom omradet per land har under
2024 gatt till insatser i Etiopien. 97 procent av detta stod har formedlats genom
den bilaterala strategin for Sveriges utvecklingssamarbete med Etiopien 2022—
2026. Nast storst ar Colombia, déarefter Demokratiska Republiken Kongo (DR
Kongo) och Sudan, foljt av Bangladesh, Ukraina och Afghanistan.

Tabell 1. De storsta sektorerna kopplade till kvinnor, fred och séakerhet

under 2024
Civilt fredsbyggande, konfliktforebyggande 34 41
och konfliktlésning
Kvinnoréattsorganisationer, rorelser och 34 28
regeringsinstitutioner
Reproduktiv halsa 12 8
Avskaffa konsrelaterat vald mot kvinnor och 6 6
flickor
Demokratiskt deltagande och civilsamhélle 3 4
Reintegration och kontroll av handeldvapen 3 1
och latta vapen
Underlatta en ordnad, séker, reglerad och 2 0
ansvarsfull migration och rérlighet av
personer

Tabell 1 visar att Sidas utbetalningar pa omradet under 2024 framst har gatt till
sektorerna Civilt fredsbyggande, konfliktforebyggande och konfliktldsning samt
Kvinnorattsorganisationer, rorelser och regeringsinstitutioner (34 procent
vardera). Stodet till Kvinnorattsorganisationer, rorelser och regeringsinstitutioner
har gatt upp under 2024, fran 28 procent 2023, medan stodet till Civilt
fredsbyggande, konfliktférebyggande och konfliktlosning gatt ned fran 41 procent
2023.

Nedgangen beror delvis pa att nagra samarbetspartner inte haft utbetalningar
under aret och delvis pa den generella nedgangen i stod till insatser inom
sektorkategorin Konflikt, fred och sakerhet som har gatt ned till 3,5 procent av
Sidas totala verksamhet under 2024 (fran 4,3 procent under 2023).

Under 2024 har ocksa en storre andel av utbetalningarna gatt till sektorerna
Reproduktiv halsa (12 procent 2024 jamfort med 8 procent 2023), Avskaffa
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kénsrelaterat vald mot kvinnor och flickor (6 procent) och Demokratiskt
deltagande och civilsamhalle (3 procent).

Storsta samarbetspartner under 2024

Under 2024 har 55 procent av Sidas stdd till kvinnor, fred och sékerhet
kanaliserats via civila samhéllet medan 42 procent gatt till multilaterala
organisationer. Bland FN-organen & UN Women den stdrsta genomforande
organisationen avseende kvinnor, fred och sékerhet och cirka 17 procent av det
totala stodet inom kvinnor, fred och sékerhet gick till UN Womens verksamhet
under aret. De storsta insatserna med UN Women som implementerande
organisation var Sidas strategiska partnerskap med UN Women, samt deras
program i, i fallande storleksordning, Afghanistan, Bangladesh, Moldavien, Mali,
Ukraina, Colombia, Sudan, och Albanien. Nést storst bland FN-organen ar FN:s
utvecklingsprogram (UNDP) (8 procent) dar storre stod under aret utgjordes av ett
globalt stod till UNDP:s globala fredsbyggande och konfliktférebyggande arbete,
stod till UNDP:s fredsbyggande verksamhet i Etiopien samt stéd till UNDP:s
fredsbyggande arbete i Colombia. FN:s befolkningsfond (UNFPA) tillhor ocksa
de FN-organ som bidrar till kvinnor, fred och sékerhetsagendan. 3 procent av
stodet gar hit med storre stod till Sudan, Ukraina och Etiopien under aret.

Kvinna till Kvinna ar den civilsamhallesorganisation som mottagit storst andel
utbetalningar (8 procent). Drygt hélften av detta stod kanaliserades under 2024
genom strategin for stdd genom svenska organisationer i det civila samhéllet (53
procent). Andra storre aktorer inom omradet under 2024 var RFSU (4 procent),
Individuell Manniskohjalp (3 procent), Svenska Missionsradet (3 procent), Urgent
Action Fund for Feminist Activism och Saferworld (2 procent vardera).

Sidas insatser for kvinnor, fred och sékerhet genomfors i huvudsak via bilaterala
strategier (42 procent), foljt av globala stéd (37 procent) som bidrar bade till det
normativa arbetet samt arbete i specifika landkontexter, medan regionala insatser
utgor 21 procent.

Av alla Sidas insatser i lander som befinner sig i konflikt eller fragilitet, har 6
procent jamstalldhet som huvudsyfte under 2024, vilket ar en minskning fran 8
procent aret innan. 63 procent av det humanitara stodet hade under 2024
jamstalldhet som delmal. Samtidigt visar statistiken att 54 procent av det
humanitéra stédet har konfliktférebyggande som del- eller huvudsyfte. Att en stor
del av det humanitéra stodet ocksa arbetar med konfliktkanslighet och
konfliktférebyggande bedémer Sida som positivt for implementeringen av
agendan for kvinnor, fred och sékerhet.

5.2 Redovisning per mal — Resultatexempel

5.2.1 Bidra till kvinnors och flickors lika deltagande i konfliktforebyggande insatser

Overgripande malsattning enligt handlingsplanen: Sverige ska bidra till olika
grupper av kvinnor och flickors lika deltagande i konfliktférebyggande insatser.

Omraden som lyfts fram i handlingsplanen:
e Framja kvinnors och flickors fulla atnjutande av méanskliga rattigheter

e Klimatrelaterade sakerhetsrisker
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Minskad sarbarhet for klimatférandringar i Mocambique

I Mocambique stddjer Sida FN:s Barnfond (UNICEF) och Internationella
arbetsorganisationen (ILO) for att minska sarbarheten for klimatforandringar
genom att infora barnbidrag. De regioner som valts ut for programmet ligger i
landets norra delar, déar fattigdomen &r mycket hog och dar konflikter och
regelbundna klimatchocker gor befolkningen extra sarbar. For att sékerstalla att de
familjer som far del av barnbidraget kan forbattra sin levnadssituation, har
insatsen byggt in aktiviteter som sakerstaller att modrar far kannedom och tillgang
till landets hélso- och sjukvard samt social omsorg och samtidigt anpassat stodet
s att det ska fungera trots regionens skora sikerhetssituation.® Barnbidraget nar
cirka 175 000 familjer och betalas direkt till barnens modrar.® En utvérdering fran
programmets pilotfas visar att programmet bland annat haft effekt pa
livsmedelstryggheten och att barn som fatt ta del av programmet fatt en mer
diversifierad och naringsrik kost, att modrar som tagit emot bidraget hade dkat
valmaende och ocksa att vald i nira relationer minskade med 38 procent.’

Kvinnor, fred och sékerhet integreras i miljo- och klimatprogram

Genom en samfinansiering fran strategin for fred, sakerhet och stabilisering 2024-
2028 och strategin for Sveriges reformsamarbete med Osteuropa 2021-2027
stodjer Sida Kvinna till Kvinnas projekt Women, Peace and Security promoting
an inclusive agenda. Projektet mojliggjorde bland annat Kvinna till Kvinnas
deltagande under COP29 i Azerbajdzjan dar organisationen lyfte budskap
baserade pa samtal med partnerorganisationer i regionen och globalt om vikten av
att inkludera kvinnor, fred och sakerhet i policyer och finansiering av miljé- och
klimatprogram. Kvinna till Kvinna foljde ocksa noga forhandlingarna om den nya
jamstélldhetsstrategin for Klimatkonventionen (UNFCCC) och verkade for ett
transformativt sprak i denna.®

Kvinnors deltagande i arbetet for fredlig konfliktlésning i DR Kongo

Stod via strategin for Sveriges utvecklingssamarbete med Demokratiska
republiken Kongo 2021-2025 har bidragit till att via UN Women och lokala
aktdrer som La synergie des femmes pour la paix et la sécurité (SFPS) integrera
ett jamstalldhetsperspektiv i utvecklingen av den provinsiella operativa planen
(POP) for Sydkivu. Vidare har stddet mojliggjort att ett natverk skapats av 250
kvinnliga fredsambassaddrer och medlare som utbildats i konfliktutsatta omraden.
I Ituri och Nordkivu har lokala kommittéer for genomforandet av resolution 1325
upprattats som ar mycket aktiva. Pa lokal niva har stodet byggt kapacitet vad
géller tidig varning och fredlig konfliktldsning hos 1 900 kvinnor och flickor,
samt pojkar och mén. 775 medlemmar har utbildats och &ar aktiva for att stodja
genomforandet av agendan for kvinnor, fred och sakerhet pa lokal niva.®

Konfliktférebyggande insatser genom framjad handel
Stodet till International Alert, genom strategin for Sveriges utvecklingssamarbete
med Demokratiska republiken Kongo 2021-2025, har frdmjat kvinnors

5 UN Joint Programme on Social Protection, Mozambique 2017-2025. Arsrapport 2023, s. 16.

® 1bid, s. 9.

" Unicef, Evaluation Brief, 2022, Impact Evaluation of the Child Grant (0-2 years): Subcomponent
of the Basic Social Subsidy Programme in Mozambique 2019-2021, s. 3.

8 Mejl daterat 28 januari 2025, dox nr 21/000891-65. Insatsnummer 15383.

° Rapport fran UN Women: Implementation of R1325, OnuFemmes, DRC Office, mejl daterat 22
januari 2025, dox nr 24/000121-12, s. 1. Insatsnummer 14204,
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ekonomiska egenmakt genom gransoverskridande handel mellan DR Kongo,
Burundi och Rwanda. Samarbetet har mojliggjort handel vilket bidragit till att
minska konflikter relaterade till oréttvisa handelsvillkor. Initiativet Business for
Peace (B4P)!° har starkt medvetenheten om kopplingen mellan handel och fred,
och lyfter kvinnliga handlare som fredsagenter. Genom projektet har moten och
workshops gett kvinnliga handlare en plattform for dialog med sina motparter pa
andra sidan gransen. Detta har okat deltagarnas forstaelse for varandras
utmaningar och méjliggjort att de gemensamt kunnat lyfta sina fragor till hogsta
beslutsfattarniva i regionen for att hitta konkreta I6sningar. Samtidigt har
relationer starkts mellan kvinnliga handlare, sma och medelstora foretag, privata
aktorer och civilsamhéllet. Kvinnor har bildat kooperativ och 6kat sina inkomster
tillrackligt for att kunna bygga hus till sina familjer och skicka sina barn till
skolan. I den forsta fasen av projektet beviljades 858 krediter till kvinnor som ar
gransoverskridande smaskaliga handlare och gett unga entreprendrer tillgang till
anpassade finansiella system (spar- och kredit) samt icke-finansiellt stod
(finansiell utbildning) vilket starker deras ekonomiska egenmakt.!!

Forskning bidrar till kvinnors och flickors lika deltagande

Women’s International League for Peace and Freedom (WILPF) och MEN
Engage Alliance har, genom stdd fran strategin for Sveriges utvecklingssamarbete
for global jamstélldhet och kvinnors och flickors rattigheter 2022-2026, sedan
2020 i ett gemensamt projekt bidragit till forskning och strategier for att
mobilisera man i stodet for agendan for kvinnor, fred och sakerhet. Ett mote som
anordnades av projektet och involverade flera av Sidas 6vriga partner pa omradet
ledde till att en praxisgemenskap (community of practice) bildades for att dela
erfarenheter, terminologi och mgjliggora planering for kommande arbete till stod
for kvinnors och flickors lika deltagande i konfliktfoérebyggande insatser.*?

5.2.2 Bidra till inkluderande och jamstéallda fredsprocesser och fredsbyggande

Overgripande malsattning: Sverige ska synliggéra och starka kvinnors lika
deltagande och inflytande i fredsprocesser samt i bredare freds- och
statsbyggande, pa alla nivaer i samhéllet. Detta galler till exempel lander dar
Sverige och svenska myndigheter &r involverade i fredsbyggande- och
stabilitetsskapande insatser men &ven kvinnors delaktighet i forsvars- och
sakerhetsfragor nationellt.

10 Rapport fran International Alert, mejl daterat 22 januari 2025, dox nr 24/000121-12, s. 1.
Insatsnummer 16149.

11 Rapport fran International Alert, mejl daterat 22 januari 2025, dox nr 24/000121-12, s. 1.
Insatsnummer 16149,

12 Men Engage Alliance, Arsrapport 2023, Implementing the Men Engage Alliance Strategic Plan
2021-2024.
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Omraden som lyfts fram i handlingsplanen:
e Jamstallda fredsprocesser
e Langsiktigt statshyggande
e Kvinnors ekonomiska egenmakt

e Kvinnors aktiva deltagande i krishantering och Ukrainas
uppbyggnadsarbete

Sidas strategiska partnerskap med UN Women har gett resultat

Som framgar ovan utgor stodet till UN Women 17 procent av Sidas stod till FN
avseende kvinnor, fred och sakerhet. 28 procent av detta stdd gick under 2024 i
sin tur till Sidas strategiska partnerskap med UN Women finansierat via strategin
for fred, sakerhet och stabilisering 2024-2028. Partnerskapet etablerades 2012 och
inom partnerskapet ges stod till globalt arbete med kvinnors politiska deltagande,
kvinnor, fred och sakerhet och humanitart arbete. En halvtidsdversyn av
partnerskapet kom Sida till del i september 2024. Halvtidsoversynen visar pa
resultat bade nar det galler kvinnors politiska deltagande generellt och nér det
géller arbetet for kvinnor, fred och sakerhet samt inom det humanitéra arbetet.

Mer jamstalld handlingsplan for katastrofriskreducering

UN Women arbetar sédrskilt med att integrera kvinnor, fred och sékerhetsagendan i
humanitéar verksamhet och katastrofriskreducering och har haft en viktig roll i att
integrera jamstélldhet i FN:s handlingsplan for katastrofriskreducering (Disaster
Risk Reduction for Resilience) vars jamstalldhetsplan visar pa det normativa
genomslaget pa global niva.:

CEDAW antog rekommendation om jamstalld representation i
beslutsfattande system

Nar det galler kvinnors politiska deltagande visar halvtidséversynen att bade
normativa ramverk for kvinnors politiska deltagande och kvinnors faktiska
politiska deltagande har starkts. Ett exempel pa resultat pa normativ niva under
2024 &r FN:s Kvinnokonventions (CEDAW) allméanna rekommendation nr 40 om
jamlik och inkluderande representation av kvinnor i beslutsfattande system som
antogs i oktober 2024. Rekommendationen togs fram av FN:s hégkommissarie for
manskliga rattigheter (OHCHR) med stéd av UN Women och Interparliamentary
Union (IPU). Flera andra av Sidas samarbetspartner bidrog till
rekommendationens framtagande och formulering.*

Starkta forutsattningar for jamstallda fredsprocesser

Vidare har det flerariga stodet mojliggjort for UN Women att bli en etablerad
institution inom fred- och sakerhetsprocesser bade pa lokal, regional och global
niva vilket har resulterat i att fler beslut ar jamstalldhetsintegrerade. Normativa
ramverk kring kvinnor, fred och sékerhet, inklusive arbetet med nationella
handlingsplaner, har starkts under tiden for partnerskapet. Antalet antagna
nationella handlingsplaner (NAPs) har till exempel okat fran 19 till 110. Av dessa

13 Mid-Term Review of the Strategic Partnership Framework 2022-2025 (SPFIII) between the
Swedish International Development Cooperation Agency (Sida), the Norwegian Agency for
Development Cooperation (Norad), and UN-Women, September 2024, s 32. Insatsnummer
61070155.

14 CEDAW General Recommendation No 40 on the equal and inclusive representation of women
in decision-making systems.
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har nu 26 procent en budget vid antagandet och mer an 81 procent av de som
antogs under det senaste aret har ramverk for uppfoljning. Arbetet skiftar nu mot
ett tydligare fokus pa implementering, budget och ansvarsutkravande.®®

UN Women har starkt jamstalldhetsarbetet inom FN:s sakerhetsrad

Mer specifikt har det strategiska stodet underlattat UN Womens involvering i
FN:s sakerhetsrads arbete. UN Women leder arbetet med FN:s generalsekreterares
arliga rapport om kvinnor, fred och sakerhet som presenteras arligen for
sakerhetsradet och utgor sekretariat for sakerhetsradets informella expertgrupp om
kvinnor, fred och sakerhet. De bidrar ocksa med teknisk expertis till
kvinnorattsorganisationer infor sakerhetsradets debatter. Ett exempel som namns i
halvtidséversynen ar nar NGO Working Group on Women Peace and Security
faciliterade ett méte mellan sudanesiska kvinnliga fredsaktérer och sakerhetsradet
om Sudan, vilket ledde till en forandring i hur jamstalldhetsperspektivet togs
omhand i sakerhetsradets beslut.®

Okat deltagande av kvinnor i fredsbyggande i Sudan

I samarbete med regionala aktérer som Afrikanska unionen (AU),
Intergovernmental Authority on Development (IGAD) och African Women
Leaders Network (AWLN), har UN Women regionalt och i Sudan gett stod till
sudanesiska kvinnor nar de krévt 50 procent representation i fredsprocesser och
insisterat pa att deras medverkan i dessa processer ar avgérande for att forma
beslut som paverkar deras liv och Sudans framtid.’

UN Women &r vard for Peace for Sudan Platform, en plattform for 49
kvinnorattsorganisationer i hela landet. Inom ramen for denna har omkring 400
sudanesiska kvinnor, som representerar 80 olika grupper och natverk av kvinnliga
fredsbyggare, fran 14 av 18 delstater i landet blivit konsulterade. Arbetet mynnade
ut i Kampala Feminist Declaration.®

Under 2024 togs arbetet vidare for att effektivisera samarbete mellan
kvinnorattsorganisationer, starka de mekanismer som bevakar, skyddar och
forebygger vald mot flickor och kvinnor och for att 6ka deltagande av kvinnor i
politiska processer. Deklarationen har exempelvis fungerat som ett verktyg for att
forma diskussioner vid Afrikanska Unionens Women Dialogue som hélls i
Uganda i juni 2024 och AU-IGAD Inter-Sudanese Political Dialogue i Addis
Abeba i juli.®

Vid fredssamtalen i Genéve i augusti 2024 deltog tva medlemmar fran plattformen
I forberedelser och samordning av kvinnors roster i samtalen om vapenvila. Ett
nyckelresultat var inrdttandet av en teknisk kommitté som ska se till att processen

15 UN Women: Mid-Term Review of the Strategic Partnership Framework 2022-2025 (SPFIII)
between the Swedish International Development Cooperation Agency (Sida), the Norwegian
Agency for Development Cooperation (Norad), and UN-Women, September 2024, s. 25.

16 UN Women: Mid-Term Review of the Strategic Partnership Framework 2022-2025 (SPFIII)
between the Swedish International Development Cooperation Agency (Sida), the Norwegian
Agency for Development Cooperation (Norad), and UN-Women, September 2024, s. 24.

17 UN Women Sudan, Women influencing the course of peace in Sudan: A leadership and
economic empowerment nexus 2023-2024, Progress Report, s. 2-3.

18 Afrikanska Unionen: Communique adopted at the Sudan’s Women Dialogue, 8 juli 2024.

19 UN Women 2022-2025 Strategic Partnership Framework 111 2022-2025, Report Number #2, s.
23.
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forblir inkluderande och lyfter fram sudanesiska kvinnors roster och
prioriteringar.?

Jamstalldhet integreras i fredsarbetet i Etiopien

| Etiopien stottar UN Women med finansiering fran strategin for Sveriges
utvecklingssamarbete med Etiopien 2022—2026 arbetet med att formulera och
forankra Etiopiens nationella handlingsplan for kvinnor, fred och sékerhet.
Forankringsarbetet har bland annat skett genom konsultationer med federala
ministerier, civila samhéllet och lokala grasrotsorganisationer. Som en del i detta
har Etiopiens fredsministerium i september 2024 antagit en plan for hur
jamstalldhet ska integreras i landets fredsarbete. Malsattningen ar att
jamstélldhetsintegrera alla processer som ar kopplade till freds- och
sakerhetsstrukturer i landet och att kvinnor ska delta bade i ledande roller och som
medborgare.?

Natverk starkte inkluderande fredsbyggande i Somalia

Genom stod till UNDP starktes kvinnors mojlighet att ta ledande roller i
fredsbyggande i Somalia. 17 fredsnétverk etablerades, bestaende av cirka 300
kvinnor och med syfte att soka losningar pa skydds- och fredsfragor. Det finns
indikationer pa att dessa natverk integrerades i den traditionella
fredsinfrastrukturen i landet, sasom i befintliga alternativa
tvistlosningsmekanismer. Utbildning i ledarskap, system for tidig varning och
konsrelaterat vald gavs till alla 17 natverk for att starka deras kapacitet. Som ett
resultat sags en 6kning med 10 procent, jamfort med 2022, bland de tillfragade
som anser att kvinnor bor vara i ledande positioner for fredsprocesser.??

Bidrag till dialog och konfliktlésning pa lokal niva i Syrien

Sida har via stdd till en kvinnoledd syrisk partnerorganisation, Mobaderoon,
bidragit till bildandet av 37 ”community groups” (675 medlemmar — 256 man och
419 kvinnor) i nio syriska guvernement, inklusive Aleppo, Homs, Sweida och
Raqgqga. 62 procent av ledarna i dessa grupper ar kvinnor och projektet har pa sa
sétt skapat utrymme for kvinnor att ta ledande roller och bidra till
beslutsprocesser. Ledarna/facilitatorerna har fatt utbildning via Sidas partner och
en del av dem har sedan tagit sig an vidgade roller som medlare i
konfliktsituationer i sina respektive samhéllen. Samma partner har under aret
bildat lokala fredskommittéer i Latakia, Tartous och Aleppo, som nu kan arbeta
med dialog och konfliktlésning pa lokal niva. Vidare har ett syriskt natverk for
fred och icke-vald bildats. Detta natverk, bestaende av 23 personer fran 11 syriska
guvernement, verkar for att gemensamt framja olika fredsinitiativ.® Sidas partner
har ocksa framjat lokala och globala kontakter via natverk som lankat samman

20 Joint Statement from the United Arab Emirates, United States, Switzerland, the Kingdom of
Saudi Arabia, Egypt, the African Union, and the United Nations in Switzerland on Sustainable
Peace in Sudan: Integrating Sudanese women’s perspectives, leadership and recommendations into
peace and humanitarian efforts in Sudan, augusti 2024.

2L A Gender Mainstreaming Strategy for Peacebuilding in Ethiopia, Ministry of Peace, Addis
Abeba, Etiopien, September 2024.

22 UNDP, Global Programme for Strengthening the Rule of Law, Human Rights, Justice and
Security for Sustainable Peace and Development, Arsrapport 2023, s. 43.

22 UM2020/43470/BEIR-114 s. 1-2.
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fredsbyggare fran Syrien och andra omraden, vilket kunnat fungera som en
plattform for erfarenhetsutbyte.?*

Norwegian People’s Aid (NPA), som Sida stodjer, rapporterar vidare att i
nordvéstra Syrien har sex sd kallade "Houses of Peace” etablerats, vilka
tillsammans med andra plattformar for dialog har utvecklats till center for kultur,
kunskapsutbyte och natverkande for saval kvinnor som unga.?

Jamstéalldhetsintegrering i Nordmakedoniens sakerhetssektor

| ett program om sakerhetssektorreform i Nordmakedonien, som implementeras
av Geneva Centre for Security Sector Governance (DCAF) och samfinansieras av
Sida, EU och Schweiz, har man bland annat jobbat med att jamstalldhetsintegrera
forsvarsministeriet. En metod for sjalvskattning av jamstalldhet (Gender Self
Assessment) har tagits fram. En forsta sjalvskattning genomférdes inom
ministeriet samt godkéndes av forsvarsministern i april 2024. Arbetet har lagt
grunden for framtagandet och antagandet av en jamstéalldhetshandlingsplan inom
ministeriet. Forsvarsministeriet har visat sig ledande kring jamstalldhet inom
sékerhetssektorreformen och deras arbete har kunnat komplettera landets
nationella handlingsplan for kvinnor, fred och sékerhet pé ett bra sétt.2®

5.2.3 Starkt skydd av kvinnor och flickor

Overgripande malsattning: Sverige ska bidra till att férebygga och starka skyddet
for alla kvinnor och flickor fran alla former av vald och 6vergrepp, under och efter
vapnad konflikt, i synnerhet i lander dar svensk narvaro finns i nagon form,
genom utlandsmyndighet eller inom ramen for internationella organisationer och
insatser. Kapacitetsbyggande for personal som kan komma att inga i insatser, ska
tillgodoses inom ordinarie verksamhet.

Omraden som lyfts fram i handlingsplanen:
e Motverka konsrelaterat vald, dven digitalt
e Forebyggande och ansvarsutkravande for alla typer av sexuellt vald och
overgrepp mot kvinnor och flickor, man och pojkar i konfliktsituationer
e Sarskilt fokus pa skydd till kvinnliga manniskorattsforsvarare och kvinnor
i politiska positioner i konfliktlander
o Fré&mja sexuell och reproduktiv halsa och rattigheter (SRHR)

Starkt réattsligt skydd for dverlevare av sexuellt vald i Ukraina

| Ukraina har UN Women genom finansiering fran strategin for Sveriges
uppbyggnads- och reformsamarbete med Ukraina 2023—-2027 bidragit till att
utveckla det lagforslag om stod till Gverlevare av konfliktrelaterat sexuellt vald
som i november 2024 rostades igenom av det ukrainska parlamentet. Arbetet
bedrevs delvis genom att bistd med juridiskt och tekniskt stod via tva nationella
experter som initialt finansierades av Sida. De tva experterna bidrog till en mer
heltdckande ansats och att starka dverlevarperspektivet i lagforslaget genom

24 UM2020/43470/BEIR-114 s. 1 samt UM2020/43470/BEIR-113 s. 2 och 4.

%5 UM2018/35967/BEIR-173, NPA Early Updates on Results Achieved Under the Sida-funded
Programme, s. 4-5.

% DCAF Intelligence & Security Sector Reform Programme in the Republic of North Macedonia
(2021-2026) Arsrapport, 2023.
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anpassning av tidigare goda exempel.?” Lagen antas bidra till det férebyggande
arbetet mot konsrelaterat vald och sarskilt ansvarsutkravande for konfliktrelaterat
sexuellt vald. Okad sakerhet och réttvisa kan pa sikt leda till férandrade normer
och bidra till 6kad jamstalldhet.

Stod till 6verlevare av sexuellt vald och lokala kvinnoorganisationer i
Afghanistan

Forbud och restriktioner riktade mot kvinnor har férsvarat stédverksamheten for
valdsutsatta kvinnor samtidigt som behoven har 6kat. | borjan av 2022 tvingades i
stort sett alla de resurscenter och skyddsboenden runt om i landet som tidigare
bedrivits med stéd av UN Women att stdnga ner sin verksamhet. Som ett resultat
av UN Womens néra samarbete med olika aktdrer och partnerorganisationer samt
paverkansarbete gentemot de facto-regimen pa olika nivaer har verksamhet kunnat
aterupptas. Finansiering sker genom strategin for Sveriges utvecklingssamarbete
med Afghanistan 2022-2024 och har resulterat i att under 2022-2023 mer &n

24 000 valdsutsatta kvinnor i 20 provinser fatt tillgang till psykosocialt stod,
harbarge, juridisk radgivning, medling, hembaserad utbildning, halsovard och
yrkesutbildning samt andra forsorjningsinsatser.?® Under 2024 har stodet till
valdsutsatta kvinnor stérkts ytterligare och vid slutet av aret fanns 67
mottagningar runt om i landet dér kvinnor kan fa stod. UN Women har ocksa
etablzegrat landets enda telefonlinje for valdsutsatta kvinnor som besvaras dygnet
runt.

UN Womens arbete bidrar dven till att starka kapaciteten hos kvinnoledda
civilsamhéllesorganisationer och organisationer som arbetar for kvinnors
rattigheter i Afghanistan. Under 2024 samarbetade UN Women med 219
kvinnoorganisationer, som fick bade finansiellt stod och skraddarsydd
kapacitetsutveckling och mentorstod for att ha verktyg for att bedriva verksamhet
i den utmanande kontexten. Genom samarbetet med kvinnoorganisationer runt om
i landet spelar UN Women ocksa en viktig roll for att sakerstélla att kvinnors
behov, 6nskemal och prioriteringar formedlas till omvarlden. Under 2024 fortsatte
UN Women, tillsammans med UNAMA och I0M, att genomfdra konsultationer
med ett stort antal kvinnor runt om i landet; om hur restriktionerna har paverkat
deras liv och hur de hanterar utmaningarna. Resultaten av konsultationerna har
formedlats till politiska fora, inklusive FN:s sékerhetsrad och FN:s rad for
manskliga rattigheter samt till talibanregimen.

Stad till skydd till kvinnliga méanniskorattsforsvarare i DR Kongo

I Nordkivu i DR Kongo har UN Women, genom stdd fran strategin for Sveriges
utvecklingssamarbete med Demokratiska republiken Kongo 2021-2025, utvecklat
en mobilapplikation for att samla in och 6vervaka varningar om hot mot kvinnliga
manniskorattsforsvarare. Mobilappen Femmes Défenseuses en Sécurité (DFES)
(Android & i0S) syftar till att starka sakerheten for kvinnor och flickor, genom att
erbjuda dem praktiska verktyg for att skydda sig sjalva och fa hjalp.
Applikationen erbjuder funktioner sa som en nédknapp som gor det mojligt att
skicka varningar i realtid med geolokalisering till betrodda kontakter; mojlighet

27 Mejl daterat 13 januari 2025, dox nr 24/000121-13.

28 UN Women Afghanistan 2018-2023, Joint Final Narrative Report, s. 18.

29 UN Women Afghanistan 2024-2025, “Looking Back to Look Forward: UN Women Afghanistan
in 2024, Mejl daterat 13 januari 2025, arendedokument: 23/001536-46.

30 I bid.
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att ringa nddsamtal gratis; och information om kvinnors réttigheter,
valdsforebyggande och atgarder att vidta vid konsrelaterat vald.! | sasmma
skyddskontext har UN Women i Ituri uppréttat eller utformat en databas och
applikation (TAZAMA): en ny applikation for att varna, dokumentera och referera
fall av konflikter som involverar kvinnor och unga. Den bidrar till tillgangen till
information, hantering och statistik om fall av konsrelaterat vald i DR Kongo.*?

Global fond motverkar vald mot kvinnor

UN Women forvaltar FN:s fond for att motverka vald mot kvinnor pa uppdrag av
FN. Sida ar sedan 2019, genom strategin for Sveriges utvecklingssamarbete for
global jamstalldhet och kvinnors och flickors rattigheter 2022-2026, den stdrsta
givaren till fonden, UN Trust Fund to Eliminate Violence against Women (UN
Trust Fund). Genom langsiktig och flexibel finansiering stodjer UN Trust Fund
civilsamhéllesorganisationer att genomfora verksamhet pa landniva for att
paverka lagstiftning, utbilda ansvarsbéarare och skydda och stédja dverlevare. 2023
omfattade UN Trust Funds insatsportfdlj stdd till 191 organisationer med
verksamhet for att forebygga och hantera effekterna av vald mot kvinnor och
flickor i 68 lander, merparten i humanitara eller kriskontexter. Verksamheten
nadde 48 959 valdsutsatta kvinnor och flickor som erhéll specialiserat stod och

12 567 kvinnor och flickor som fick juridiskt stod.3® Under 2023 utdkade Sida sitt
stod till fonden genom dronmarkta medel till insatser for kvinnor och flickor pa
flykt. Det stodet ingar ocksa i Sveriges ataganden till Global Refugee Forum.

Framjad sexuell och reproduktiv hélsa i Syrien och dess grannlander

Under 2023 levererade UNFPA med Sidas stod sexuella och reproduktiva
hélsotjanster (SRH) sasom modravard och preventivmedelsradgivning till 103 005
syriska flyktingar och ménniskor i deras vardsamhallen i Syrien, Jordanien,
Turkiet och Libanon. Ytterligare 111 068 personer som overlevt konsrelaterat vald
fick stod. Sidas stod till UNFPA 2023 bidrog aven till att 55 993 kvinnor och
flickor som Gverlevt konsrelaterat vald fick stod vid sju mottagningar i Syrien.
Aven mobila tjanster tillhandhélls for de som inte kan ta sig till mottagningarna.
Under aret utbildades 573 personer som arbetar inom varden i Syrien inom sexuell
och reproduktiv halsovard.®*

Okad kunskap om kopplingen sma och latta vapen och konsrelaterat vald
Kvinna till Kvinna har tagit fram en policy pa temat sma och latta vapen och
konsrelaterat vald, som samlar viktig kunskap och erfarenheter om effekterna av
okad militarisering och hur sma och latta vapen bidrar till kénsrelaterat vald i
vapnade konflikter. Den visar att ett misslyckande med att ta itu med kopplingen
mellan sma och latta vapen och konsrelaterat vald inte bara far dodliga

31 Rapport fran UN Women: Implementation of R1325, OnuFemmes, DRC Office, mejl daterat 22
januari 2025, dox 24/000121-12, s. 5.

32 |bid., s. 6.

3 UN Trust Fund to End Violence against Women, Arsrapport 2023, s. 14-15.

34 UNFPA, Multi-Country Response to Address the Needs of Women and Girls in the Regional
Syria Crisis, Annual Report for the Swedish International Development Cooperation Agency,
report period: January-December 2023, s. 3-6.
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aterverkningar, utan ocksa har en negativ inverkan pa utvecklingen i fredliga och
demokratiska samhéllen.®

5.2.4 Ledarskap och expertis

Overgripande mélsattning: Atgarder som bidrar till att genomféra agendan for
kvinnor, fred och sakerhet ska integreras i all relevant verksamhet nationellt och
internationellt.

Omraden som lyfts fram i handlingsplanen:
o Jamstalldhetsexpertis och aktivt dgarskap fran hogsta ledningen hos
medverkande myndigheter
e Sekunderingar som verktyg - mervérde av svenska erfarenheter och svensk
expertis
e Stod till expertfunktioner vid internationella organisationer
e Kons- och aldersuppdelad statistik i internationella insatser

Expertis, tvartematiskt samarbete och kunskapshojande aktiviteter

Den 1 oktober 2024 tradde Sidas nya organisation i kraft. Som en del av Sidas
forandring har Sidas stddverksamhet renodlats med syfte att gora den effektivare
och tillganglig for alla Sidas avdelningar och utlandsmyndigheter. Det framsta
syftet med stodverksamheten ar att den ska underlatta genomfdrandet av Sidas
uppdrag, med utgangspunkt i den operativa verksamhetens genomférande och
med bas i den operativa verksamhetens behov. Syftet med stodverksamheten &r
ocksa att bidra till larande. Stodverksamheten utgor en viktig del av Sidas roll som
regeringens expertmyndighet. VVad galler fred och sékerhet integreras tematiken i
ovriga tematiska omraden utifran de externa malen i Sidas verksamhetsstrategi.
Kvinnor, fred och sakerhet kopplas framst till verksamhetsmalet “stirkt frihet och
egenmakt for kvinnor och flickor” men dven ”framjad frihet och bekdmpat
fortryck” och ”forbéttrad hélsa for de allra mest utsatta”. Nya tematiska natverk
lanseras under forsta kvartalet 2025 dar fragor relaterade till kvinnor, fred och
sékerhet kommer att integreras i verksamheten.

Flera av Sidas helpdeskar bidrar ocksa till att hoja kunskapen om kvinnor, fred
och sakerhet. Under varen planeras en ny Helpdesk for Fred, migration, nexus och
humanitart vara pa plats som ocksa tacker in kvinnor, fred och sékerhet.

Sidas kunskap och erfarenhet ar ofta efterfragad av andra aktorer och givare. Sida
leder ocksa manga givargrupper och arbetsgrupper relaterade till kvinnor, fred och
sékerhet. Mer specifikt bidrog Sida till exempel med underlag till EU:s
arbetsgrupp for kvinnor, fred och sékerhet under 2024 och i Compact on Women,
Peace and Security and Humanitarian Action (WPS-HA Compact). Sidas dialog
utgar fran omraden som kan bidra till fredligare samhéllen och vilar pa ett
rattighetsbaserat perspektiv, tillsammans med fokus pa jamstalldhet och
intersektionalitet, konfliktké&nslighet, lokalt &garskap och inkludering.

Utvardering av Sidas arbete med konfliktkanslighet
En central utvardering av Sidas arbete med konfliktké&nslighet inleddes under
2024. Utvérderingen syftar till att 6ka kunskapen och frdmja larandet om

35 Kvinna till Kvinna, 2024, The continuum of violence - How small arms are used in gender-
based violence at each stage of the conflict cycle.
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effekterna av Sidas verksamhet och hur den bidragit till negativa eller positiva
effekter pa freds- och konfliktdynamiker i de olika kontexter dar Sida verkar.
Utvarderingen forvantas komma med rekommendationer for att sékerstalla den
integrering av konfliktperspektivet som behdvs for att tillvarata potentialen i andra
tematiska omraden att bidra till fred och sakerhet inklusive bidrag till kvinnor,
fred och sakerhet. Den slutliga rapporten planeras vara klar under varen 2025.

Nya metodstod bidrar till starkt kunskap om kvinnor, fred och sédkerhet
Under 2024 har Sida tagit fram flera metodstdd som ror kvinnor, fred och
sakerhetsagendan pa olika satt. Till exempel bidrar Sidas nya metodstéd om HDP
(Humanitarian, Development and Peace) nexus bland annat till att starka
kunskapen om hur kvinnor, fred och sékerhetsagendan ska lyftas inom ramen for
fredspelaren (P) i HDP nexus.*® Ytterligare ett metodstod som togs fram under
hosten 2024 som sammanfattar Sidas arbete med fred och sakerhet beskriver Sidas
arbete med agendan for kvinnor, fred och sakerhet och bidrar darmed till att 6ka
kunskapen internt pa Sida.3’ Ett nytt metodstod om jamstalldhetsintegrering i
humanitara insatser togs ocksa fram som syftar till att starka arbetet med och
redovisning av hur kvinnor och flickors specifika behov tas om hand av partner.
Myndigheten har &ven uppdaterat sitt metodstod om arbetet med att motverka
konsrelaterat vald och stodja dverlevare utifran en tvartematisk ansats som
integrerar jamstalldhet, SRHR, humanitart arbete samt arbetet for kvinnor, fred
och sakerhet. Processerna har bidragit till intern kompetensutveckling inom
omradena och ytterligare starkta interna synergier for att bidra till kvinnor, fred
och sékerhet.

Kvinnor, fred och sékerhet i Sidas strategiplaner

Ytterligare exempel fran hur Sida arbetar integrerat med kvinnor, fred och
sékerhet ar hur agendan framtrader inom ramen for de olika enheternas
strategiplaner som togs fram under hdsten 2024. Strategiplanen fér miljo, klimat
och biologisk mangfald till exempel beskriver hur enhetens arbete ska ha bade ett
konfliktforebyggande fokus och fokus pa jamstalldhetsintegrering samt att starka
konfliktperspektivet inom klimatanapassningsarbetet, synliggora kopplingar
mellan konflikt och klimat for att forebygga konflikt och verka fredsbyggande.
Kvinnor och unga ska ha en viktig roll som forandringsaktorer i detta arbete.

| strategiplanen for Strategi for Sveriges utvecklingssamarbete for global
jamstalldhet och kvinnors och flickors rattigheter 2022-2026 namns ocksa
mojliga synergier med Strategin for fred, sakerhet och stabilisering 2024-2028 i
och med det gemensamma fokuset pa kvinnorattsorganisationer som
forandringsaktorer, liksom i insatser for att motverka destruktiva
maskulinitetsnormer kopplat till vald, ett arbete som ocksa kan vara
konfliktférebyggande. Att konfliktférebyggande genomsyrar Sidas verksamhet ar
I sig bidragande till kvinnor, fred och sakerhetsagendan.

Sidas samarbetspartner bidra till att stirka den globala expertisen
Programstodet till multilaterala partner &r fortsatt viktigt for att starka den globala
expertisen inom omradet. Genom myndighetens strategiska samarbete med UN
Women finansierar Sida en tjanst vid UN Womens huvudkontor for arbetet med

% Sida, Understanding the peace dimension of the humanitarian-development peace nexus — A
Technical Note, 2024.

37 Sida, Peace and security within Sweden’s international development cooperation implemented
by Sida, 2024.
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kvinnor, fred och sakerhet. Det strategiska partnerskapet med UN Women har
ocksa bidragit till att starka metoden for att integrera jamstalldhet i
konfliktanalyser. UN Women har till exempel tagit fram ett metodstod for
jamstalldhetsintegrerad konfliktanalys, vilket har bidragit till 6kad forstaelse for
hur jamstalldhet samverkar med fred och konflikt.%

Aven UNDP rapporterar i sin arsrapport fran juni 2024 att en
jamstélldhetsintegrerad konfliktanalys nu ar en nyckelmodul i deras
konfliktforebyggande arbete. En utgangspunkt i deras arbete ar att nar aktiviteter
ar utformade med hansyn till konfliktkanslighet och jamstélldhetsintegrerade kan
stod paverka konfliktdynamiker positivt, genom att till exempel adressera
valdsbejakande maskulinitetsnormer, stodja kvinnors deltagande i fredsbyggande
och adressera social exkludering.®

Konsuppdelad statistik

Konsuppdelad statistisk samlas in pa insatsniva. Under 2024 gick 65 procent av
Sidas utbetalade medel till insatser dér det bedéms finnas kdnsuppdelad statistik.
For 2023 var motsvarande siffra 75 procent.

38 UN Women: Mid-Term Review of the Strategic Partnership Framework 2022-2025 (SPFIII)
between the Swedish International Development Cooperation Agency (Sida), the Norwegian
Agency for Development Cooperation (Norad), and UN-Women, September 2024, s. 26.

39 UNDP, Conflict Prevention, Peacebuilding and Responsive Institutions (CPPRI) Global
Programme Including Climate Security, Arsrapport Januari 2023 — juni 2024, s. 29.
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