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Férutom denna kvantitetiva utbyggnad av skolsystemet

har dven organisatoriska férdndringar och firdndringar
av ldroplaner genomfdrts. Den &ttonde Arskursen i grund-
skolan har avskaffats samtidigt som sekundédrskelan har
blivit femlrig. Cirka 25 procent av de¢ elever som lim-—
nar grundskolan med godkiénd examen antas till fortsatt
utbildning vid forsta &rskursen (Form I} i sekunddr-
skolan. Efter tre Ars studier vid denna skolform slussas
ungefar hdlften av eleverna ut pi arbetsmarknaden me-
dan den andra halvan (som i examen erhfllit de hig-

sta betygen) fortsitter ytterligare tvd &r t o m Form V.

Sjalvstdndigheten medftrde ett stort behov av inhemsk
utbildad arbetskraft. Genom satsningen p& sekundar-
skolan hoppades man att snabbt kunna utbilda zambiska
medborgare, som t1l1l alla innevénares fromma skulle
fora landets utveckling framit.

PROJEKTETS BAKGRUND OCH SYFTE

Den ursprungliga idén till projektet uppkom i samband
med en undersfkning som universitetet genomfdrde pd upp~-
drag av undervisningsministeriet. Det befanns att in-
formation i stor utstrédckning saknades om sekundérskole-
elevers situation efter avslutad utbildning. Kunskap

av denna typ Ar av stdrsta betydelse fOr varje lands
planering och speciellt £8r en ung nation som medvetet
satsar stora resurser pd den hogre undervisningen 1
hopp om att snabbt kunna utveckla landet.

Det dr mot bakgrund av den kraftige satsningen pé se-
kunddrskolan och avsaknaden av relevant information
som Tracer-projektet skall ses. Det engelska ordet
"tracer" betyder spi&Tra och projektets priméra syfte,

dd det startade &r 1971, var att splra en grupp elever
som samma Ar hade lédmnat sekundédrakolan for att karti-
ldgge vad som hénder dem under den viktiga tid,dA de
stker och erhdller arbete eller bestammer sig for fort-
satt utbildning.

Projektgruppen dr ingen planeringsorganisation. Andra
myndigheter svarar for planering. Dessa saknar dock
tillrdckliga resurser for undersdkningar av denna typ,
varfor projektet kan bidre med vidrdefull basinforma=-
tion. Under det pigdende arbetet har dessutom av=~
sevard erfarenhet vunnits av stora urvalsunderstdkning-
ar - speciellt vad betrdffar databearbetning och sta-
tistisk analys - samtidigt som en administrativ struk-
tur for detta har utvecklats.

Frén att ursprungligen enbart ha varit tinkl som en be— -
gransad undersdkning enligt ovan har projekitets milsitt-
ningar utvidgats. De kan nu formuleras p f5ljande sitt:

1) att genomfsra undersokningar rcrande samnbanden mellan
arbetsmarknad och utbildning med avseende pi nationell
utveckling;

2) att insemla den grundlédggande information SOm Kravs
fir planering p& bidde inmtitutionell och nationell
nivd,
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3) att tillhandah&lia . )dviindiga resurser som kan anvin-
das av andra personer och institutioner inom univer-
sitetet.

For att den satsning som projektet utgdr inte skall gi
forlorad i framtiden, idr det ocksi nodvindigt:

4) att utbilda den personal som kridvs for det rortsatta
projektarbetet;

5) att utbilda austillda vid statsfirvaltningen si ett
dessa personer erhiller en viss kunskap om tekniker
vid detabearbetning, enkétutformning, statistisk ana-
lys etey

6) att utarbete strategier och upprdtta parametrar, somn
kan anvindas vid planeringen av framtida projekt; samt

7) att bygga upp de datalagrings- och organisationsproce-
durer som krdvs for att man skall kunna ;enomfdra

Sammanfattningsvis kan man siga att projektet arbetar
med forskning, stdd till forskning (vid andra institu-
tioner) samt utbildning.

ORGANISATION

Tracer-projektet startade ursprungligen som ett forsk-
ningsprojekt vid l&drarhdgskolan men i och med att mil-
sittningarna utvidgades (se fireglende avsnitt) befanns
det vara lidmpligare att projektet organiserades som en

fristdende enhet inom universitet, Denna omorganisation
dgde rum i borjan av 1974,

Lftersom projektet #r av intresse f6r grupper inom olik
omrdden, bide inom och utom universitetet, bildades en

konsultativ referensgrupp. Denna grurp fungerar bAde som
expertpanel och som f5rbindelselidnk mellan olika instu-
tioner och grupper inom statsfdrvaltning och nirings-
liv.

Projektpersonalen bestdr av en projektledare,en statis-
tiker/systemanalytiker, en befolkningsgeograf samt en
ekonom/sociolog, Till sin hj&lp har de stansoperatérer
och sekreterare. Vid behov kan de dessutom anlita stu-
detter vid universitetet (t ex for fialtarbete). Projek-
tet dr av sddan karaktir att projektspersonalen (exper-
terna) bdr variera fran tidpunkt till tidpunkt.

Andra undersdkningar, vars allmina inriktning, databe-
handling eller administrativa krav liknar Tracer-projek-
tet, kan samarbeta med detta genom dess "Cooperative
Research Program" (ung samarbetande undersckningsprogram ).
Det kan vara friga om forskningsprojekt vid universi-
tetet eller undersdkningar som bestdlls av statsfor-
valtningen.

?
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Samtidigt som projektet omorganiserades till en fri-
stdende forskningsenhet breddades ocksi dess verksam-—
het, S&lunda har man beslutat att fElja upp den under-
s8kning, vilken omfattade grupper som limnade sekuns’
dédrskolan 1971, med liknande undersdkningar vartannat
dr, Arbete p&gdr f n med spirning av 1973 &rs &rskull.
P4 uppdrag av undervisningsministeriet och i samarbete
med International Institute for Educational Planning
genomfdr Tracer-projektet ddrutsver en omfattande un-
dersékning av higskolesystemet och dess aupassning till
arbetsmarkmaden. Denna andersSkning omfattar alla stu-
denter, utexaminerade akademiker samt deras arbetsgi-
vare,

I understkningar av denna karaktir studerar man endast
en del av hela den aktuella undersskningspopulationen,
vilken i detta fall utgdrs av de elever som &r 1971 lim-
nade sekundidrskolan. Med hjdlp av olika urvalsmetoder
forstker man fi den s& representativ som mdjligt. Ett
84tt att erhdlla en sddan representativ grupp ir att
gdra ettt slumpmissigt urval av samtliga bLerdrda elever.
Detta f8rfaringsdtt krdver dock att man har ndgon form
av centralt regieter ¥ver eleverna, ur vilket man kan
gora urvalet, Ett aliternmativ &r att gdra ett urval av
skolor och inom dessa studera samtliga berdrda eliever.
Denna metod anvindes inom Tracer-projektet.

Eftersom Zambia 4r uppdelat i &tta olika provinser som

dr relativt olika varandra,bestimde man sig fér att samt—
liga provinser skulle vara representerade i undersdk-
ningen, Inom varje provins valde man ett antal skolor

Se@ var proportionellt mot provinsens storlek, Vidare
tog man hinsyn till den genomsnittlige betygsnivan fér
att fd urvalet s4 representativi som m8jligt. Man er-
h8ll sdlunda en undersdkningsgrupp som bestod

av 35 procent {drygt 2 200) av de elever som liémnade
seknnddrskolan 1971, Dessa elever representerade 29 olika
skolor och samtliga provinser.

I 8in enklaste form utférs en spirningsstudie av den typ
Tracer-projektet representerar vid ett enda tillfille,

d4 man kartldgger elevernas situation vid den tidpunkten
gver tiden midste man anvinda sig av flera underssknings-
tilif&llen. Inom Tracer-projektet valde man att underséka
situationen vid endast tvd olika tillféllen; & och 12
mdnader efter skolavslutningen. P4 grund av undersfkningens
omfatining torde fler undersdkningstillfidllen per &r ha
varit orealistiskt, samtidigt som man beddmde hindelserna

under det forsta 4ret som mest betydelsefulla.

Vid en understkning av det hir slaget stdlls man infér va-
let mellan intervju- och enkdtmetodernas. En personlig inter-
vju ger i mdnga fall mera information &n en enk&t. P&

grund av undersdkningens omfattning - bdde vad betr&ffar
antalet personer som skulle tillfrdgas och den geografis-
ka spridningen - var emellertid endast en enkdtundersdk-
ning realistisk. Genom valet av enkitmetoden uppstod dock
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vissa problem. Ett av densa ir spr8kproblemet, I Zambia
finns ett fyrtiotal olika stamsprdk samt didrutdver en
méngd olika dialekter. P4 grund av denna sprdkliga he-
terogenitet valde man vid sjdlvetdndigheten engelska
som officiellt sprik. Eftersom engelskan sdledes inte
&r modersmdlet finns det en viss risk att eleverna,
trots sin utbildning, missforstér enkitfrigorna och av-
ger irrelevanta svar.

Ytterligare ett problem uppstdr ndr unglomarna skall be-
svara frdgor om eventuellt arbete, Dels kan det vara svért
att i enkdtform redovisa sitt yrke, dels vill man kan-
ske ange ett yrke med hégre status 4n det man egentligen
har, For att underlatta redovisningen av yrke samt inom
vilken bransch man arbetar, bifogades ett utdrag ur ILO:s*
yrkesklassifikation (International Classification of
Occupations) som modifierats; for att passa zambiska fbr-
hdllanden, samt Forenta Nationernas industriklassifi-
kation (International Standard Industrial Classification
of All Economic Activities);

Yrkesklassifikation

Arbetslss

Akademiker,tekniker och motsvarande

Administratdr och motsvarande

Kontorist och motsvarande

Férsil jare

Servicearbetare

Jord- och skogsbrukare, fiskare

Fabriksarbetare, transportarbetare och motsvarande
Genomgdr utbildning

@IV WWN = O

Industriklassifikation

00 Arhetsliss

01 Jordbruk

02 Gruvindustri

03 Tillverkningsindustri

04 Bygegnadsindustri

05 Elektricitet och vatten

06 Handel

07 Bank-och frsikringavisen
08 Fastighetsfdrvaltning

09 Transport och kommunikation
10 Statlig administration

11 Samhdllsservice

12 Hotell, restaurang och turism

Varje rubrik fortydligades med exempel p& olika yrken
cch niringsgrenar,

Exempel pd en av fracer-projektets enkiter presenteras i
bilaga 1.

* JLO = International Labour Organization (FN-organ fdr
arbetsmarknadsfrigor

@ &P
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RESULTAT

Tvd av de viktipaste aspekterna pa undersdkningsresul-

taten skall redovisas, ndmligen ungdomarnas arbetsmark-
nadssituation samt de byten av bostadsort som de fore-

tagit efter skolavslutningen.

I s&vil den f8rsta utvecklingsplanen (1967~1970) som i

den andra (1972-1976) utgir man frin att samtliga ung-
domar, som inte fortsitter att studera, snarast efter skol-
avslutningen skall ha erh&llit ndgon form av arbete,.

Det forutsitts ocksd att en viss andel av ungdomarna

som gir i skola pd landsbygden skall stamma kvar i hem-
orten efter avslutad skolging. )
Tracer-projektets resultat visar att man inte har nitt
utvecklingsplanernas mélsidttningar i dessa avseenden. En
stor grupp av de forna eleverna ir arbetsldsa, samtidigt

som flykten frédn landsbygden &r ipycket krafiig..

Arbetsmarknadssituationen

Ungdomsarbetsléshet

Den zambiska regeringens avsikt med satsningen p& sekun-
dirskolan var att tdcka det foreliggande stora behovet

av relativt vdlutbildade personer, Ddrigenom kunde man
férmode att samtliga ungdomar som ldmnar denna higre ut-
bildning snabbt skulle sugas upp av andra utbildningsins-
titutioner, samhdllsorgan ochk nidringsliv., Resultaten hit-
tills av projektet pAvisar att s& inte dr fallet. Sex m&~
nader efter skolavslutningen var 34 procent av undersSknings-
gruppen utan arbete. Efter 12 mdnader hade andelen arbets-
16sa sjunkit $ill 19 procent: 16 procent av undersdknings-
gruppen var arbetsldsa under nela tolvmdnadersperioden,
vilket betyder att det finns en relativt stor grupp ung-
domar som dr mycket svlrplacerade pd arbetsmarknaden, 96
procent av de arbetsldsa stkte arbete och forklarade sig
villiga att omedelbart bdrja arbeta om mdjlighet gavs.

Vad beror dessa hdga arbetsldshetssiffror pd? Tracer-pro-
jektgruppen har bl a antagit att de arbeten som ungdomarna
blir erbjudna inte motsvarar deras forvidntningar. Istdllet
for att acceptera ¢tt sddant arbete féredrar de att vara
arbetsldsa i vdntan p&d "bdttre" erbjudanden, Vidare an-
tar man att inflyttningen till vissa omrdden #r sid pass
omfattande att den del av arbetsmarknaden inom vilken
ungdomarna konkurrerar om arbete blir dvermittad, sam-~
tidigt som de saknar utbildning som kan ge dem anstidll-
ning inom ardra sektorer och/eller yrken dir det réder
efterfrigan pd arbetskraft,

Nedglngen i antalet arbetslésa fridn det forsta undersdk-
ningstillfillet (sex m&nader efter skolavslutningen) till
undersdkningen efter tolv ménader ir frémst berocnde av
tre faktorer:

-~ nya arbetstillfidllen som motsvarar ungdomarnas férvint-
ningar har skapats}

- ungdomarna har sidnkt sina krav och accepterat arbeten
av annan karaktir dn de ursprungligen hade tinkt sig;
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- vissa ungdomar har artagits vid ndgon ny utbildnings-
anstalt.

Harkanta skillnader betrdffande andelen arbeisltsa ung-
domar ridder mellan de olika provinserna. Det hogt indu-
strisliserade Kopparbidltet lockar till sig ungdomarna
frdn hela landet i sddan omfattning s2tt antalet arbets-
sokande vida Overtrdffar tillgdéngen p& arbetstillfallen.
Ca 50 procent av de arbetslisa inom undersitkningsgrup-
pen fanns just i detta omréide.

Anstdllningar

Jordbruket i Zambia utglr basndringen i landet och syssel-
sdtter folkmajoriteten. Det dr dock mycket svagt utveck-

lat. Regeringen fdrsdker utveckla denna nidringsgren lik-

som hela landsbygden. Trots detta var endast 1,6 procent '
(vid 6 m&nader) och 1,7 procent (vid 12 m&nader) av under-
sSkningsgruppen verksamma inom denna sektor. I desse siff-
ror inglr d& &ven de som siuderar vid lantbruksskolor.

Den relativt sett storsta andelen ungdomar (20 procent ‘
vid 6 minader och 22 procent vid 12 ménader) fanns inom
.samhéllsservicesektorn. Majoriteten av dess ungdomar ar-
betade som outbildade ldrare och deltidslirare. For att
tillgodose lédrarbehovet inom landet kan elever som genom-—
gAtt sekunddrskolan under ett &rs tid anstdllas som lirare.
Strax efter den andra Tracer-undersSkningen (12 manader
efter skolavslutningen) entledigas sdledes denna grupp

och mlnga av dem hade inget nytt arbete, varfdr man kan
misstédnka att de 1& procent arbetslosa vid 12 ménader

Okar efter ytterligare en tid.

Typen av yrkesverksamhet varierar av naturliga skil mel-

lan de o¢lika provinserna, eftersom niringslivets och
servicesektorns struktur #r olika i olika delar av landet.

I Lusaka Hr t ex 16 procent av ungdomarna anstillda vid
ministerierna, medan i Kopparbdltet 27 procent dr verk-

gsamma inom gruvindustrin., I mdnga av de dvriga provin- ‘
serna dr utbildningsministeriet den stdrste arbetsgivaren
genom inrdttandet av de tillf#lligs lirartjinsterna.

Endast 1,5 procent av dem sow var anstallda inom den pri-
vata sektorn var aktiva arbetssokande. Motsvarande andel .
for de statligt och halvstatligt anstdllda var 6 pro- .

cent. Desga resultat tyder p& en stor stabilitet pé
arbetsmarknaden. :

Fortsatta studier

Ett &r efter avslutad sekunddrskola befann sig drygt 20
procent av undersdkningsgruppen vid andra utbildnings-
anstalter som t ex universitet, tekniska skolor och l&-
rarhdgskolor.
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Figur 1.
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Den geografiska snedrekryteringen till hdgre utbild-

ning &r stor, Endast ca 15 procent av geyunddrskoleelever-
na fran Luapula och &stra provinsen fortsidtter att stu-
dera, medan motsvarande siffra fdr Lusaka dr ca 30 pro-
cent., Detta férh8llande d4r i sin tur en avspegling av

en social och ekonomisk snedrekrytering, d8 det fére-
ligger en markant skillnad i utvecklingsnivd mellan

de olika provinsgerna.

Betriffande h6gre utbildning kan &ven ndmnas att ca 10
procent av de ungdomar i undersdkningsgruppen som hade re-
ella mdjligheter att antas vid universitetet i sjdlva
verket var arhbetslbsa,

Ett &r efter skolavslutningen fdrklarade 15 procent av de
ungdomar, som pd heltid fortsatt att studera vid hdgre
uthildningsanstalter, att de stkte arbete, Eftersom under-
stkningen gjordes strax fdre 1l&sdrets slut kan man miss-
tinka att de som s8ker arbete dr elever som genomgitt

en viss specifik kurs, Antalet 1-driga kurser i Zambia

dr dock sd begrinsat att det inte kan vara hela fdrkla-
ringen, varfor mycket tyder pd att vissa ungdomar, som
antagits till hdgre utbildning, &r beredda att "hoppa

av" utbildningen och i stdllet bdrja arbeta.

Ar 1963 riknade man med att 18 procent av befolkningen

i Zambia bodde i stddernma. Under de dirpd fdljande fem
dren tkade andelen Dbosatta i stidder till ca 25 procent

och flykten frin landsbygden sker i en accelererande takt.
Forutom att detta leder till problem i stiderna betrdf-
fande bostdder och arbetstillfdllen, resulterar det dven

i att landsbygden blir allt mer utarmad. Speciellt allvar=-
ligt 4r det eftersom det Hr de yngre och vdlutbildade

som lamnar sina hemorter for att stka lyckan i de stérre
stdderna,

100

67 I ‘efter primirskolan
59 efter sekundédrskolan
25 vid sexminadersundersdkn
21 vid tolvminadersundersikn

Andelen av 100 barn vilka genomgdtt sekundirskola och som
vid olika tidpunkter fortfarande #r bosatta i fddelse-
provinsen,

Figur 1 Hr belysande for den omfattande migrationen 1
Zembia. 67 av 100 ungdomar i undersskningsgruppen, som
var fodda 1 en viss provins, avslutade primdrskolan i
denna, Under tiden frdn primirskolans slut till och med
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Tabell 1

Fodd i

Avslutat primidr-
skola i

Avsglutat sekun-
didrskola i

Bor 6 min efter
sekunddrskola i

Bor 12 mln. efter
gsekundidrskola 1

1e

sekundirskolans avslutning limnade ytterligare &ita
ungdomar provinsen sd =tt endast 59 av de ursprungligen
100 ungdomarna fanns k rar i fBdelseprovinsen. Sex minader

efter skolavelutningen fann Tracer-projektgruppen att

endast 25 ungdomar fanns kvar i provinsen och efter 12

minader hade antalet sjunkit till 21.

Det b8r observeras att dessa giffror giller landet som

helhet. Ungdomar som &r bosatta i de stdrre stidderna

lamnar ytterst sdllan sin fddelsestad ooh -provins,
Dirfdr kan man anta att det dr en betydligt gtdérre andel
in som framgdr av figur 1 som limna

rade provinserna.

UndersSkningsgruppens bostadsort vid olika tidpunkter

(uttryckt i procent)°

Stad Mindre samhille Landsbygd

20 8
35 8
35 16
T7 T
78 5

Tabellen tyder pd att den utbildade ungdomen stker sig

67

56

49

16

17

r de mindre urbanise-

Utlandet

p

till stdderna. Endast 20 procent d4r fddda i stdderna,

men 12 mlnader efter avslutad sekundidrskola befinner sig

78 procent ddr. En klyfta uppstlr slledes mellan stad

och landsbygd betrdffande befolkningens grad av utbild~

ning.

De mindre samhdllena ndr en topp just under studie-

tiden vid sekundirskola, Anledningen till detta torde

vara avsaknaden av sidana skolor pad landsbygden, varfor
barnen dérifrdn flyttar till de ndrliggande samhil-
lena for att fortedtta studierna. De ungdomar som

bor i dessa samhillen kan fortsdtta etudierna pA hem-

orten., Detta antagande stdds Hven av att andelen bo-

satta i stdderna inte Gkar.

‘-_
®

®
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5.2.1 Migrationen frdn skolavlutningen fram till undersdkningen 6 mé-
nader senare

norra prov

Luapula

———af

nordvistra

asfra
pTOov Kopparbidltet

prov

Lusaka*

vdstra prov
P ¥ eg Centralprovinsen

sddra prov

Figur 2 De olika provinserna i Zambia.

Det har tidigare konstaterats att en mycket kraftig mi-
gration skedde direkt efter skolavslutningen d& 57 pro-
cent av ungdomarna flyttade frédn den provins ddr de stu-
derat. Overviégande delen av ungdomarna flyttade till
Lusaka~omrddet och Kopparbidltet, omréden som ytmissigt
Ar relativt smd men d4r urbaniseringen och industria-
liseringen hunnit ldngst. Sex ménader efter skolavslut-
ningen befann sig 68 procent av undersdkningsgruppen i
dessa tvAd provinser. Enbart en procent av gruppen hade
flyttat frin stdder och samhdllen till landsbygden,
dédrav ingen som utbildats i Lusaka eller Kopparbdltet.

Betrdffande valet av destinationsort tycks det rdda
gtarka band mellan vissa stdder och landsbygdsomriden.,
Orsaken torde vara att samma sprdk talas 1 ifrdgava-
rande stad ooch de omrdden, frdn vilka den gvervigande
delen av de inflyttande kommer. Ungdomarma g&ér sitt
férsta féredk att f4 arbete i stider som ir bekanta
fér dem - dir deras sprdk har stor spridning och dér
de eventuellt kan bosiitta sig hos sliktingar.

'Majoriteten av dem som lémnar den vidstra provineen
flyttar till huvudstaden Lusaka, ndgot fidrre till Koppar-
bEltet och ett fidtal till den s¥dra provinsen., Frdn den
6stra provinsen flyttar man nédstan uteslutande +111
Lusaka och Keopparbiltet., Kven den sddra provinsen upp-
visar starka band med Lusaka, Ungdomar frén Imapula samt
de norra och nordvidstra provinserna flyttar huvudsakligen
till Kopparbiltet. '
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al., (1974 08 30)

Vattenfdrsoérjning i Ostafrika - Tre vetenskapliga
studier i sammandrag (1974 09 15)

3) Preliminary Results of an Impact of Rural
Water Supply Schemes Bullt by Self-help.
F6rf.: G. Tschannerl och M, Mumwahuzl, Dar
as Salaam

4) Evaluation of the Development Impact of Rural
Water Supply Projects in East African Villages
Fsrf.: Dennis Warner

5) Impact and Economics of Community Water Supply.
A Study of Rural Water Investiment in Kenya.
Forf.: I.D, Carruthers

Personalbistind i Tanzania, Effektivitet och utlédndsk
personal inom det tanzaniska vattenfdrstminingsprogram-
met., Férf,: Géran Hydén, Pius H, Mallya, Ngasamiaku
Mtalo och Habib J. Nyundo (1974 10 50¥

Bénderna i Mpiji-dalen. Kibaha Farmers! Training
Centre. Tanzanias Kustregion 1965-68, Forf,: Anita
Francke (1974 11 14)

Sammanfattning av en prelimindr rapport om Mtu ni Afya,
masshilsokampanjen i Tanzania. Foérf.: Budd L. Hall
och C. Zikambona (1974 12 02)

Finanslering av smiindustriutveckling. Forsknings-
projekt utfdrt av Virldsbanken 1 samarbete med 31 DA
(1975 01 22), Forf.: D Kochav, H Bohlin, X DiTullio,
I Roostal, N Wzahl

Landsbygdsutveckling i Bangladesh, kommenterad sam-
manfattning av akiuella skrifter och utredningar.
F&rf.: Bo Kage Carlson (1975 02 28)

4
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1)

12)

15)

16)

.

Aktionsevaluering -~ en alternativ evalueringsmetod
inom smiindustriprogrammet i Kenya. Férf.: Hans
Kristensen, Institutet £fér Utvecklingsforskning i
K8penhawmn {1975 03 04)

Konflikter inom landsbygdsutvecklingen i Etibpien
- sammanfattning av Ethiopia Political Contradiction
in Agricultural Development. Forf.: Michael Stéhl,

1974 (1975 03 04)

Tanzanias bank for landsbygdsutveckling - en nordisk
utvérdering i sammanfattning, november 1974. (1975

- 03 04), Forf.: K E Svendsen, H Westman, B Sprum,

L Wohlgemuth

Arbetsintensiva metoder inom vigbyggnadsverksamhet.

Sammanfattning av forskningsprojektet "Study of

the substitution of labour and equipment in civil -
construction™ utf6rt inom Virldsbanken (1974 04 05)

Nidr elektriciteten kom till byn - sammanfattning av
en studie om landsbygdselektrifiering i Kenya.
Forf.: Anders Hjort. ("Socio-economic effects of
rural electr fication in Kenya'" - Department of
Social Anthropology, University of Stookholm,

1974) (1975 06 15)

Vart tar alla studenter vidgen ....7 - sammanfattning

av en studie rdrande zambiska sekundirskoleelevers
arbetsmarknadssituation efter avslutad utbildning.
F8rf.; Harry Svensson (1975 07 15)
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 BILAGA 1

TRACER PROJECT

University of Zambia
Y our answers are
CONFIDENTIAL

1. Arevyou enrolled as a part-time, evening,

or correspondence student now? - Yes{1)\—-Noi{2).
2. Are you enrolled as a fuli-time student in : .

an Educational Institution now? . . . . . . .. L Yes(t) = No(2)
3. Haveyougotajobnow? . . . .% . . . ... L__| Yes(‘l)[ No(2}

_ . T 49 T 7

4. 1F YOU HAVE GOT A JOB NOW
' Write the name of your employer. (if you are seif-employed write ‘self’).

(PLEASE PRINT)

- L

51 52 53 -

6. IF YOU DO NOT HAVE A JOB or are SELF-EMPLOYED

Are you looking forwork? . . . . . . . . . = Yes(1) = No(2) R

If you found a job could you start work now? . . . = Yes(1) — No(2}

6. IFYOU RAD AJOB ON JUNE 1st 1972
‘Write the name of your employer then. (PLEASE PRINT)

58 59 60

IF YOU HAVE GOT A JOB NOW OR ARE SELF-EMPLOYED ANSWER QUESTIONS

7,8,9. IF YOU DO NOT HAVE A JOB GO ON TO QUESTION 10.



10.

1.

12,

13.

14,
15.

16.

Areyou married? . . ... . . . . . . . . . . Yes(1}

In this space write the number of the 'industry’ in
which you are employed. {Find the best number
from the Industrial Classification list).

In this space write the number of your job. {Find the
best number from the Qccupational Classification list).

What is your MONTHLY salary before

o2 63 -

04

deductions, {Students should not

include their bursaries}. .¢. . . . . . . LK L
_ 65 66 &7

How many different jobs have you had since leaving
secandary school? {Include your present job).

Even though you may now be working, for how many months
were you not working after leaving secondary school?

CAMBN

68

o9 70

74-7%

Nol2)

How many children have you?

Which District do you consider to be your home District?
(See the District Code list); . '

in which District are you living now? {See the District
Code list);

Why did you choose to live in the District where you live now? -

Towork . . . . . . . ..
To look for work .
To do a training course or attend an Educational Institution .,

FOr another reason . . . .. « o « « o v v W ..

10

1l

13

4




e

17.

18.

i9.

20.

21,

How many different towns or viliages have you lived in
since leaving secondary school? (Do not include the
town or village where you are livingnow}. . . . . .

Is your mother alive? . . . . . . . .

is your fatheralive? . . . . . . . . . . . .

DU

18

19

Yes(1}

Yes(1}!

As far as you can remember, how offen did YQU do experiments
in practical laboratory periods when you were in Form 1V ?

(Do not include experiments done by the teacher}.

Once a week ot rpore often

Once every two weeks
Oﬁceamonth e e e e e e e
L.ess than once a month

Never

While you were doing Forms 11,1V, and V how many different teachers
can you remember having for these subjects, (lf you did not take the

subject leave the box empty} . .

Mathematics . . . . . . . . e

English Language . L .
Biology . . . . . ... . . ' ..
General Science . . . . . T
Physical Science . .. e e ‘.

22. How many different secondary schools did you attend dunng

Formsill, 1V,andV? . . . . . . . . . . .

15 16
\No(2)
18
—
INo(2)
19
21
' 22 _
23 .
za
25
Number of
Teachers
]
.27 28
I
29 3.9 -
|
n a2
[ .
33 34
1
35 36

kL]




40 41 . 42 a3

23. Which stream were you in during FormV ? . . FORM YV 1 L1

24, Write the name and address of your employer or Educational !nstitution
below. (Please PRINT) ' . ’

1 2 3 4 5 6 ? 8 2 190 1 12 13 14 15

16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30

O SRR W N S A N N O I A CAMBN | 3

46 a7 48 49 50 51 52 l53 54 55 56 57 58 59 60
74-79 a0
| R N AN N S Y T NS Y DN DU A A
H 2 3 L 5 ] 7 8 9 10 11 12 113 114 15
) Y N N N TN NN (NN N Y N S A |
16 17 18 19 20 2} 22 23 24 25 26 27 28 29 30
25. Write your current postal address here. (Please PRINT)
*
| NS N U R IS RN N SN NN S NEDU AU N |
4] 42 43 44 45 46 A7 48 49 50 5@ 52 53 54 53
N U TN N N [N N SN S N (N T NN CAMBN | 4
% 57 58 59 &0 €1 62 63 G4 65 G6 &7 KA &9 TO
i 74-79 a0

T T B B B O O B CAMBN ‘ 5

a6 47 48 49 50 51 52 53 54 55 56 57 58 59 60
74-79 BO

Signed Date

4
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BILAGA 2

TRACE T ] VIR ITBLICGRAFT ; 1 (4)

3e

reject -ronosal,

Farrorten innehéller det ursprungliga férslaget $ill TRACKR=-undersékningen
av de elever som 1971 lidmnade Torm V p& “secondary school",

™R/71/1 September 1971 3 sid,

, TRACER "ROJECT: Preliminary Draft Report.

Prelimindr rapport dir resultaten fran undersdkningen 6 mfnader efter skol-
avslutningen redovisas,

50th August 1972 11 sid.

TRACER FROJECT: Preliminary Data,

Bilaga till ovanstéende rapport (2), Bilagan innehiller datasammanstdllning
f&r de olika undersskningsvariablerna vid 6 mfnaders undersdkningen.

 lrace I'roject in Zambla: Some Informal Comments,

Raprorten innehfiller en diskussion om metodolo~iska frigor i anslutning
till TRACER-undersidkningarna,

TR/72 /24 Hovember 1972 6 sid,

Percent Confidence for Percent in a Category vs Percent Deviation by Samvle
Size,

Raprorten innehéller herdkningar rérande resultatens sidkerhet vid olika
sampelstorlekar,

TR/72 /22 Yovember 1972 6 sid,

‘‘tatus Report for the Year Fnding 37st December 19072,
Iigesraprort som heskriver verksamheten under 1972

/73 /1 January 1973 A sid, + bilagor

Request to the Research and Wigher Degrees Committee of the Tmiversity.

Rapporten innehdller en anslagsansdken std11d till '"Research and Higher
Degrees Committee of the Im¥versity™.

TR/T3/2 January 1973 2 sid,

Tracer !‘rojects in Zambias: Planning Parameters,

Ranvorten innehdller bherdkningar av antalet hesvarade enkidter vid olika
tidpunkter samt en redovisning sv administrativt arbete som utférs inom
nprojelktet,

TR/73/% February 1973 3 gid, + bilagor



().

10,

1.

12,

13,

14,

15

16.

2,

tambridsn fumber / Tznpower Womber ‘'ranslation NDictinnary: 1271 Decondary
vichool fravynrs.,

Happorten nnehi)ler en kodnyekel (ér hur man Sversitter "1971 Vanpower
Sata umuert 1111 "Canmhridege Overseas JGchool Certificate ¥umbers",

12 f13 /¢ Yenruary 1973 4 sid,

Proposal for an “xtension and "xpansion of the Tracer Project; 3Submitted
to the Zesearch and Higher Degrees Committee of the Tmiversity of Zambia
on hehalf of the 'nversity Flanning Nffice,

fapvorten innehilller ett forslag om utvidgning av T2AMTMR-projektet till
att omfatta firmyade studier av de elever som limnar Torm V. Tessutom pre-
senterar nan planer f#r spirningsstudier av de elever som lidmnar univer-
sitetet, Porm IIT pé& "secondary school" samt Grade VII pd& “"primary school".

™R/73/5 20 Tebruary 1973 28 sid, + bilagor

Transcript of 'University Report' B.B.C, iAfrican Service,

Rapporten innehiller ett refereat av ett radioprogram ddr projektledarna
preseriterar TRACER-projektet och vissa resultat, ‘

X

i

/9 /6 February 1973 3 sid, .

Crosa Checks on Resvondent Dependent Information,

Rapporten innehdller en redovisning av 5illfdrlitligheten i de frigor
som herdr yrkesklassifikation och branachtillhirighet,

TR,/73 /7 14 tarch 1173 4 sid, + bilagor

Geographical Distribution and Movements of Tracer Project Participants,

Raprorten redovisar undersdkningsgruvpens geografisla férflytiningsr vid
olika tidpunkter frin THdelsen till 12 minader efter avsl:tade "seconda-
ry school”-z udier,

TR/73/9 21 ey 1973 12 sid, + bilagor ‘

Reliability of the Tracer “rcisct Data: Lusaka Mield "Trace,

Rapporten redovisar on undeusidkning wland de ungdomar i undersdinings-

gruppen som var hosatta i Tusaka 1 syfite att ubkreda den erhfllna enkdt- .

informationens ti111{drlitlighet,

TR/T3/10 tpril 1973 14 sid, + bilagor

Gtatus Drenort for the Fericod 1 Januvary to 30 June 1973,

Ligesrapnort dir projektarbetet under {orsta helviret 1973 radovisas
kortTattat,

TR/73/11 tugnst 1273 £ sid, + hilagor

. . - . - . Do - o~
Puniness Heview: Times of Zambia friday 31 Afugust 1973,

Rapnorten redevisar en artikel i "Times of Sarhia™ dir TRANTTR-nrojetet
nresenterades, Artiikel koncentreras of de resultat vwrojektet redoviser,

TR/73/1% Augnst 1773 5 sid,



-

®

17.

18,

19.

21,

22,

23,

24,

25,

26.

27,

28,

29,

5.

Hotes on Tmployment Patterns and the Manpower T'ool with fespect to the
1971 Torm V Decondary Gchool leavers in the First Year after Teaving
School,

“anrerten redovisar undersdkningsgruppens anstéllningsfﬁrhéllandenA fort-
satta studier och arbetsléshet vid 6 och 12 mdnader efter skolavslutningen,

TR/73/16 (provisional) November 1973 10 sid,

Request for Assistance: Seminars on Data Collection Processing and
Malysis., Submitted to the Self-Help Projecst Commitfee at the “mbassy
of the United States of America.

Anstkan om bidrag for asnordnande av seminarier r#rande datainsamling
bearbetning och analys. Seminarierna #dr avse”da f#r anstillda inom slats-
férvaltningen, Rapporten inleds med en presentation av TRACER-projektet,

™/73/17 1973 12 sid,

Data I'ile Register: 1971 Form V.

Rapporten redovisar den information som finns tillg#mglig pad projektets
databankex,

TR/73/19 (Replacing TR/73/8) September 1973 38 sid.

1974 Status Report and Programme for 1975. Submitted to the Research and
Higher Degrees Committee of the University of Zambia.

Tiigesrapnorten redovisar dels hittills utfdrt arbete inom projektet:
dels det arbete scm planeras f£&r 1975.

TR/74 /SR December 1974 11 sid

Orubricerad och odaterad presentation av TRACER-projeltet.
Behandlar enbart projektets organisation och aktiviteter som tedrivs,

TRACER-enkdt, Resvarad av elevernz innan skolavslutningen.

TRACER-enkit, Desvarad av eleverna 6 mdnader efter skolevslutningen,

TRACER-enkidt., Pesvarad av eleverna12 minader efter skolavslutningen,
TRACER=enkit, Besvarad av eleverna 24 méinader efter skolavslutningen,
TRACER~enkit, Tesvarad av elever vid hégre utbildningsanstalter.
TRACER~enlcdt, Besvarad av elever som avslutat hdgre utbildning,.
TRACER~enkat, Besvarad av arbetsgivarna,

TRACKR-enkit, Zesvarad av elever som 1973 avslutade "secondary school",



30

.

32,

335

Decupation Classification List’ Industirial Classification Tist,
District Code TList,

Yrkesklassifikationskod’ branschklassifikationskod samt distriktkod.

751 jebrev utsint i samband med enkdten 12 ménader efter skolavslutn ngen
(247,

2evport on Student HWumbers at the University of “ambia, {(Draft),

Raprorten behandlar intagningsbestdmmelser for universitetsstudier, I

rapporten redovisas vissa resultat erhillna inom TRACHR-projektet. L
58G/72/3 fagust 31 1972 11 sid. + bilagor

The Co-ordination of Tertiary #ducation in 7“ambia: Teport on a Forum s
at the University on 24th Nov, 1973,

Rapvort {ré&n en konferens mngdende koordination av den hogre utbildningen
i Zambia., I rapporten ingdr filjande diskussionsunderlag:

1, Notes on Employment Patterns and the lanpower Pool with Respect to the
1971 Form V Secondary School Leavers in the Tirst Year After Ieaving
School, (Férf.: J. Case & P. Dow),

Maierialet redovisar * resultaten frén TRACER-projektets under-
sokning av 1971 Ars avgingselever,

2+ The llelation Between Tertiary Wducation and High-~level ilanvower
Requirements -~ Some Considerations, {Férf.: T, Chellaswami & A,G, Fluit-
man).

Materialet berdr tillefng och efterfrigan p& olika uthildningskategorier
samt diskuterar vilka prioriteringar man miste gira fdr att péekynda
zambianiseringen.

4, Coordinating the flacement of Entrants to Tertiary Rducation, {F&rf,:
J-wa Hl Hl] 1 )o

Térfattaren kritiscrar undervisningen i Form V. som han anser vara ~
allifsr exanindtionsinyiktad, Malerialet innehdller vidare en dislussion
om samordning av ansdkningarna i1l hdgre nthildning =8 ett en elev

inte blir antagen i1l tlera hdgre uthildningsanstalter,

4, Coordination and Mobility in Higher Tducation, (Férf.: M, Coomhe ), .

Haterialet innehfller en dislussion om nuvarande samordning inom olika
omréden mellan olika hdgre uthbildningsanstelter semt ett fdrslag till
hur denna sanordning kan [srbattras,

taprnorten avalutas med en kortfattad redovisning av de dislussioner som
fordes i anslutning till de olika bidragen samt de resolubioner man enades '
oM



