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Gemensamt intresse
— delat ansvar

Grunden till de néra relationerna mellan det demokratiska
Sydafrika och Sverige lades redan pa 1960-talet, nar Sverige
bidrog till kampen mot apartheid med humanitart och politiskt
stod.

Demokratiska krafter 1 Sydafrika knots samman med det
civila samhallet 1 Sverige i form av bland annat studentorgani-
sationer, politiska partier, kyrkor och fackféreningar. I de bada
landerna firades de historiska daren da Nelson Mandela frigavs
och de forsta demokratiska valen hélls samtidigt som apartheid-
systemet nedmonterades. Det var inte langre nodvindigt eller
korrekt att Sverige skulle stodja politiska partier, vilket varit
fallet med ANC, UDF och andra under befrielsekampen.
Istallet skrev Sverige under ett nytt avtal om reguljart utveck-
lingssamarbete med det nya, fria Sydafrika.

Att bygga upp ett demokratiskt Sydafrika efter manga ar av
apartheid innebar en enorm utmaning. Férsoningsprocessen
kombinerades med omfattande insatser for att férbittra
levnadsforhallandena for de grupper som diskriminerats under
apartheidregimen.

Nu formas en ny framtid. Reformer har genomforts och
ekonomin har byggts upp igen. Relationerna mellan Sverige
och Sydafrika gar mot ett verkligt partnerskap, baserat pa
gemensamma intressen och ett delat ansvar. Utmaningen ligger
1 att skapa en grund for ett langsiktigt, rattvist och hallbart
samarbete mellan vara lander.

1999 skapades den Binationella kommissionen, BNC,
mellan Sverige och Sydafrika med delat ordférandeskap pa
hogsta politiska niva. Malet for kommissionen ar att bredda och
fordjupa samarbetet mellan landerna. Arbetet sker 1 tre
kommittéer, en som arbetar med politiska fragor, en som
ansvarar for ekonomiska fragor och en tredje som hanterar
sociala, kulturella och utvecklingsfragor.

Med en gemensam politisk syn bryter Sydafrika och Sverige
aterigen ny mark. Idag bestimmer landerna gemensamt vad
som ska prioriteras, samtidigt som vi delar pa dgarskapet.
Tillsammans har vi en stark vilja att fortséitta utveckla ett
bredare partnerskap dar olika sektorer ingar. Sydafrika och
Sverige har ocksa tagit sig an en ny utmaning, den hir gangen
som partners for fred, sikerhet och fattigdomsbekampning 1
Sydafrika och 1 regionen.
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En gemensam framtid

Bade den svenska och den sydafrikanska regeringen arbetar
aktivt for att forbéttra levnadsforhallandena for de allra fat-
tigaste och samtidigt stirka demokratin och de ménskliga
rattigheterna.

Dessa grundliggande viarderingar dr desamma som nir
Sverige borjade stodja ANC och andra organisationer 1 kampen
mot apartheid, men formerna for utvecklingssamarbetet har
forandrats. Tidigare gav Sverige humanitiart stod till kampen f6r
frihet. Nu har samarbetet gradvis utvecklats till ett férhallande
som bygger pa politisk, kommersiell och kulturell jamlikhet.
Prioriteringarna sitts gemensamt och linderna delar pa bade
agarskap och ansvar for arbetet.

I den policy" som styr Sydafrikas samarbete med internatio-
nella givare star det: ”Den stora utmaningen 1 utvecklingsarbetet
ar att mota de stora utvecklingsklyftorna pa ett satt som starker
demokratin, framjar tillvaxten, breddar deltagandet i ekonomin,
utékar och fordjupar den manskliga utvecklingen, minskar
ojamlikheter och gynnar ett stabilt samhille.” Aven om det
internationella bistandet till Sydafrikas utvecklingsprogram
utgor mindre 4n 1,5 procent av den arliga budgeten sa “spelar
den en signifikativ roll i regeringens initiativ”.

Principerna och idealen bakom Sydafrikas policy 1 kampen
mot fattigdomen ligger 1 linje med Sveriges politik for global
utveckling, som riksdagen antog i december 2003%. I den star
det att det dvergripande malet 4r att skapa forutsattningar som
gor det mojligt for fattiga att forbattra sina liv.

Vagen till ett bredare samarbete inleddes 1 slutet av 1990-
talet niar landerna kom &verens om att det traditionella bistandet
skulle fasas ut till forman f6r andra former av samarbete. Flera
kommuner har paboérjat twinningsamarbeten och gemensamma
arrangemang har introducerats f6r samarbete inom den privata
sektorn samt inom forskning och kultur. Férutom institutions-
samarbeten inom polisvisendet, skattemyndigheterna, finans-
styrning och statistik, sa har landerna ocksa bildat ett gemen-
samt hilsoforum. Andra bilaterala fora har ocksa diskuterats,
bland annat ett arbetsmarknadsforum och ett forum f6r organi-
sationer inom det civila samhéllet.

En viktig uppgift for Sverige ér att bredda samarbetet sa att
det nar fler sektorer av samhallet. Detta ar ocksa en av grun-
derna i den svenska politiken for global utveckling: ”Politiken for
global utveckling beror alla. Hela det svenska samhéllet maste
engageras 1 arbetet. I Regeringskansliet delas ansvaret for att
malen uppnas mellan alla departement. Niringslivet och
folkrorelser far en viktigare roll.”

“Den stora utmaningen 1
utvecklingssamarbetet dr
att mata de stora utveck-
lingsklyflorna pa ett sdtt
som stdrker demokratin,
Sranyar tillvixten, breddar
deltagandet 1 ekonoman,
utikar och_fordjupar den
mdnskliga utvecklingen,
nunskar ojamiikheter och
gynnar elt stabilt sam-

hille.”

) Policy Framework and Procedural
Guidelines for the Management of Official
Development Assistance: 1st Edition,
October 2003.

) Regeringens proposition 2002/03:122
Gemensamt ansvar: Sveriges politik f6r
global utveckling,
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“Politiken for global

utveckling beror alla.

Hela det svenska sam-
hdillet mdste engageras 1
arbetet. Néringslivet och
Jolkrorelserna far en

viktigare roll.”

Ansvaret 1 politiken for global utveckling fordelas pa fler
institutioner, myndigheter och departement dn de som traditio-
nellt har hanterat utvecklingssamarbetet. Rikspolisstyrelsen,
Statistiska Centralbyran, Skattemyndigheterna och universite-
ten 4r nagra exempel pa institutioner som redan har spelat, och
kommer att fortsatta spela, en central roll 1 det svenska utveck-
lingssamarbetet. Inom det civila samhillet deltar ett stort antal
enskilda organisationer liksom fackforeningar och det privata
naringslivet.

Stodet till Sydafrika under de tio aren efter de forsta
demokratiska valen 1 Sydafrika 1994 har uppgatt till mer an en
miljard kronor. Malet ar nu att utéka samarbetet inom de
offentliga och privata sektorerna, liksom mellan organisationer
inom det civila samhillet. Nya forslag pa samarbete kommer
att bedomas utifran sin potential att leda till hallbara och
gemensamt finansierade partnerskap.

Pa grund av den fruktansvirda inverkan som hiv/aids-
epidemin haft — och fortsitter att ha —1 Sydafrika sa kommer
stodinsatser inom detta omrade att prioriteras 1 det fortsatta
samarbetet. Vald mot kvinnor och konflikthantering ar andra
prioriterade samarbetsomraden.

Ytterligare en viktig del av samarbetet dr de gemensamma
anstrangningarna for att stddja de mindre utvecklade linderna
1 regionen. Flera regionala samarbeten och sa kallade treparts-
samarbeten har genomforts och fler kommer att folja.






Atta modeller for
bredare samarbete

Det nya, bredare samarbetet mellan Sverige och Sydafrika
innebiar ocksa att partnerskapet kan ta olika former. De virde-
ringar och den filosofi som ligger till grund for utvecklingssam-
arbetet ar dock desamma. Nedan beskrivs atta olika modeller
fo6r samarbetet:

Kontraktsfinansierat tekniskt samarbete (KTS)
Syftet med KTS ar att formedla kunskap inom sektorer dar
Sverige har en komparativ fordel och dir det finns mojlighet att
bygga upp ett langsiktigt institutionellt samarbete. For att KTS
ska kunna anviandas som modell maste sektorn eller samarbets-
omradet vara av strategiskt viarde for landets kapacitetsutveckling.
Den svenska kunskapen kan finnas 1 konsultforetag, pa
universitet eller inom offentliga myndigheter. Kunskapen kan
overforas 1 form av radgivningstjanster, genom utbildning och
traning, eller 1 form av tekniskt stod till myndigheter, istitutio-
ner och organisationer.

Finansmarknadsutveckling

Finansmarknadsutveckling innebar stod till mikrokreditinstitu-
tioner och andra innovativa former som kan hjalpa fattiga 1
Sydafrika att fa béttre boende och tkade inkomster. Denna
modell kan ocksa anvindas for olika former av finansiering till
investeringar inom infrastruktur och den privata sektorn.

Internationella kurser

Sida har en lang och framgangsrik historia av att arrangera
internationella kurser inom omréaden dir svenska samarbetslan-
der har behov av kapacitetsutveckling och Sverige har relevant
expertis. Sydafrika har redan skickat ett stort antal personer till
dessa kurser. I framtiden kommer fler kurser for deltagare fran
hela Afrika att arrangeras 1 Sydafrika.

Twinning

Twinning ar benamningen pa samarbetsprogram mellan
kommuner eller andra offentliga institutioner och myndigheter.
Samarbetet sker 1 form av kunskapsutveckling eller utbildning
och bada parter ska ha nytta av utbytet. Urban utveckling,
naringslivsutveckling, kultur, utbildning, och idrott ar nagra
exempel pa vad som kan inga i twinningsamarbeten.



Partnerskapsfonder

”Fondmodellen”, som ursprungligen skapades for naringslivs-
sektorn, har blivit ett framgangsrikt verktyg inom forskning och
kultur. Inom forskningsomradet sker samarbetet mellan
vetenskapsraden 1 Sverige och Sydafrika, vilket ger forskare fran
Sverige och Sydafrika méjligheter att utbyta kunskap och
kompetens med varandra. I det gemensamma kultursamarbetet
mellan Sverige och Sydafrika kan institutioner i de bada
landerna samverka i gemensamma projekt. Den ursprungliga
modellen kommer fran privatsektorsamarbetet vars mal ar att
stodja ekonomisk utveckling och bidra till att skapa arbetstillfal-
len, bland annat med stod fran de svenska foretagen 1 Sydafrika.

Trepartssamarbete och regionala program

Sydafrika och Sverige delar ambition och vilja att arbeta for fred
och sikerhet 1 regionen och stédja de minst utvecklade landerna
1 Afrika. Samarbetet avser 1 férsta hand gemensamma initiativ
och samarbeten i Afrika, men utesluter inte insatser utanfor
kontinenten. Det regionala samarbetet mellan Sverige och
Sydafrika kan omfatta offentliga och privata institutioner och
organisationer och ske 1 form av samarbete mellan tre eller flera
parter (lander). Den sydafrikanska regeringens African Renais-
sance Fund har skapats for att starka det regionala samarbetet
med andra lander for fred, demokrati och utveckling 1 Afrika.
Sverige har for detta andamal avsatt medel f6r en gemensam
finansiering genom African Renaissance Fund. Dessutom
stodjer Sverige, 1 samarbete med Sydafrika, ett flertal regionala
institutioner och initiativ.

Bilaterala fora

Pa initiativ av den Binationella kommissionen (BNC) har
Sverige och Sydafrika bildat ett bilateralt hilsoforum for att
starka samarbetet inom halsofragor. Tack vare de positiva
erfarenheterna fran detta samarbete undersoker linderna
mojligheten till liknande samarbeten inom andra sektorer, till
exempel ett bilateralt arbetsmarknadsforum.

Civila samhallet

Sida stodjer svenska enskilda organisationer som samarbetar
med organisationer 1 Sydafrika. Samarbetet mellan det civila
samhillet 1 de tva landerna ar valutvecklat, och Sydafrika ar ett
av Sveriges storsta mottagarlander av stod till och genom
enskilda organisationer. Stodet till detta samarbete kommer att
fortsitta och linderna har ocksa diskuterat mojligheten att bilda
ett bilateralt forum for att samordna kontakter och samarbete
mom det civila samhéllet.

For mer information om samarbetet: www.sida.se Sveriges ambassad 1 Pretoria: www.swedenabroad.se/pretoria
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“Genom rollspel kan polis-
elever trinas 1 situationer
som liknar den verklighet
de senare kommer att mota.
1 kopror av verkliga maljoer
som polisstationer, banker,
ldgenheter och barer kan

de dva bankran, ldgenhets-
brak och hur man bemdter
allmdnheten pd en polis-

station.”

Foto: Asa F-ridh/Sveriges ambassad, Pretoria
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| takt med tiden

De nya poliseleverna marscherar 1 takt pa gardsplanen utanfor
polisskolan 1 Pretoria, en skola som under apartheidtiden
utbildade vita poliser 1 en militarliknande organisation. Nu lar
sig poliseleverna yrket med utgangspunkt i de méanskliga
rattigheterna, inom rattsstatens principer och att de arbetar for
medborgarna 1 samhillet.

Kapten J.R. Baloyi ar larare vid polishégskolan. Han tog
sjalv examen vid den forsta etniskt integrerade polishégskolan 1
Sydafrika och har stor erfarenhet av de attitydférandringar som
polisen 1 Sydafrika genomgatt sedan 1994. Men att andra en
institution ar en langsam process:

— En del undrar fortfarande hur man ska kunna fa informa-
tion fran misstinkta om man inte far sla dem. Darfor ar det
mycket viktigt vilka varderingar vi formedlar under utbildning-
en, konstaterar han.

Tillsammans med den svenska Rikspolisstyrelsen identifie-
rade den sydafrikanska polistjansten flera olika samarbetsomra-
den. Bland annat skulle samarbetet fokusera pa manskliga
rattigheter, jamstilldhet, kapacitetsutveckling och arbetsmiljo-
fragor.

En idé som kom upp under samarbetet var att inféra de
rollspel som den svenska polisen anvander sig av i sin utbildning.
Vid rollspel kan poliselever trinas 1 situationer som liknar den
verklighet de senare kommer att mota. Rollspelscentret introdu-
cerades genom att en grupp larare fran den svenska polishog-
skolan utbildade larare vid den sydafrikanska polisakademin.
Den senaste byggnaden som tillkommit vid polisutbildningen 1
Pretoria ar en kékstad dar eleverna kan 6va sig 1 polisarbete 1
slumomraden.

— Vi maste samarbeta med medborgarna. Utan deras hjilp
ar det nastan oméjligt att 16sa fall som mord och valdtikt,
fortsatter kapten Baloyi.

Men kunskapsoverforingen har inte bara varit enkelriktad.
Den svenska polisen har lart sig av sina sydafrikanska kollegor,
bland annat just 1 hur den sydafrikanska polisen arbetar 1
kakstader. Erfarenheten av hur sydafrikanska poliser fran olika
kulturella och etniska bakgrunder samarbetar har ocksa varit
viktig f6r den svenska polisen.

For vice rikspolischef Mala Singh ar det sjalvklart att
samarbetet inte kommer att avslutas nar det svenska bistandet
tar slut:

— I framtiden kommer vi att se fler samfinansierade projekt
inom samarbetet. Jag ar siker pa att det finns ett 6msesidigt
intresse av att fortsitta arbeta tillsammans.



South African Police Services

South African Revenue Service

Statistics, South Africa

Provincial Treasury, Eastern Cape, South Africa




“Sttuationen_for de
hemlosa dr sorglg, men
samarbetet med Goteborg
har stirkt vdr kapacitet,
vilket har lett till att v
har kunnat formedla fler
nya hus tll_famifer.”
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Stader lar av varandra

— Folk 1 Motherwell behéver storre hus. Det finns familjer pa sex
personer som bor 1 ett enda rum, berittar Mavis Kweyama,
som har ett litet byggnadsforetag;

Hon och hennes anstallda ar fullt upptagna med att mala ett
av de 110 hus som ingér 1 Sakhulunto HusExpo. Utstéllningen
halls mitt 1 Motherwell, en kidkstad med mer an 200 000
invanare. Fororten Motherwell planerades och byggdes ur-
sprungligen for att inhysa den svarta befolkning som jobbade 1
Port Elizabeth, en under apartheid helvit stad.

Idag bildar Port Elizabeth och Motherwell, samt atta andra
kommuner som under apartheid var strikt uppdelade efter
hudfarg (en del for svarta, andra for fargade och de finaste for
vita), storstadsregionen Nelson Mandela Bay.

Bade svenska och sydafrikanska arkitekter har ritat utstall-
ningshusen, som ar exempel pa vad en familj kan bygga med de
begrinsade medel som den sydafrikanska regeringen ger till
bostadslosa familjer. Husen star tatt for att gora det kostnadsef-
fektivt att installera vatten, avlopp och elektricitet, samt for att
skapa en kvarterskiansla och siakerhet.



— Situationen fér de hemlésa ér sorglig, berattar kommu-
nalpolitikern Nancy Sihlwayi som ansvarar f6r bostads- och
landfragor 1 Nelson Mandela Bay. Hon ingar 1 styrkommittéen
1 samarbetet med stadens svenska twinningort Goteborg,

— Samarbetet med Goteborg har starkt var kapacitet, vilket
har lett till att vi har kunnat férmedla fler nya hus till familjer.

Twinningsamarbetet mellan staderna vixte fram ur ett
program f6r urban utveckling som Sida stott i nuvarande
Nelson Mandela Bay sedan 1997. De bada staderna har en hel
del gemensamt: de 4r bada hamnstader med bil- och lastbils-
produktion som dominerande industri. Bada ar dessutom
universitetsstader. Nelson Mandela Bay och Géteborg samar-
betar inom omraden som sophantering, kulturutbyte, biblio-
teksfragor, design, universitetsutbyte, planliggning och
transport.

Ett annat exempel pa framgangsrikt kommunsamarbete
ar Gavle kommun och Buffalo City som samarbetar for att
forbattra fattiga manniskors levnadsvillkor. Ett projekt inom
GIS (geografiskt informationssystem) ska se till att Buffalo
Citys begransade resurser verkligen kommer de fattiga till del.

For Phil Farrant, som dr ansvarig fér GIS 1 Buffalo City,
liksom for hans kollegor 1 Giavle har fattigdomsbekdampningen
hogsta prioritet:

— Aven om staderna ligger langt ifrdn varandra sa har vi
samma ideal och visioner. Dessutom anvander vi samma typ av
databas och mjukvara 1 vara informationssystem, vilket
underlattar samarbetet.

Med hjalp av ett GIS-system kan planerarna fa en snabb
overblick over vad som gors inom ett specifikt omrade. Bland
annat kan man med GIS folja hur vattenresurser, miljéfaror
och trafiksituationen ser ut, och var det pagar underhallsarbe-
ten. Alla avdelningar 1 Buffalo City kan anvianda systemet nar
de ska ta beslut om resursfordelning.

— Med GIS ar det inte lingre de politiker som skriker hogst
som far mest resurser, utan de omraden diar behoven &r storst,
fortsatter Phil Farrant.

Aven om utmaningarna skiljer sig mellan de bada stiderna
sa anser bade Givle och Buffalo City att samarbetet ar lyckat.
Niar Givle utvecklade sitt GIS-system var teknologin sa pass ny
att all mjukvara behévdes anpassas och utvecklas efterhand.
Niar Givle nu ska se 6ver sin GIS-strategi kan staden dra
lardom av erfarenheterna fran Buffalo City.

Giteborg

Port Elizabeth
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FAKTA OM TWINNING

Twinningsamarbete mellan kommuner, stader eller
landsting (provinser eller regioner) syftar till att eta-
blera ett samfinansierat, hallbart partnerskap. Den
kostnadsdelning som préglar flera twinningsamarbe-
ten visar pa hur mycket de lokala myndigheterna
varderar samarbetet. Kommunsamarbeten adminis-
treras av organisationen Sveriges Kommuner och
Landsting (SALAR). En framtida utmaning ar att oka
agarskapet och deltagandet av SALAR:s motsvarig-
het i Sydafrika pa nationell niva, South African Local
Government Association (SALGA).
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Exempel pa twinningsamarbeten:
Nelson Mandela Bay — Goteborg

Buffalo City — Gavle

Sol Plaatje — Falun / Borlénge
Emthanjeni — Karlstad

Hibiscus Coast — Oskarshamn

North West Province — Kronobergs Lan

Fér mer information om twinningsamarbeten:
Sveriges Kommuner och Landstings (SALAR) interna-
tionella avdelning: www.salaida.se




Samarbetspartners
| varlden

Dagens Sydafrika verkar aktivt f6r fred och sikerhet pa hela den
afrikanska kontinenten. Sydafrika har deltagit i fredsarbete 1 till
exempel Etiopien, Eritrea, Somalia, Sudan, Elfenbenskusten,
Liberia, Burundi och Demokratiska Republiken Kongo. Detta
ar en fantastisk prestation for ett land som fram till 1994 var en
starkt bidragande faktor till konflikter och instabilitet 1 regionen!

Under de forsta tva demokratiskt valda presidenterna,
Nelson Mandela och Thabo Mbeki, har Sydafrika axlat en
ledande roll 1 Afrika. Mélen f6r den svenska bistandspolitiken
overensstimmer med Sydafrikas strivan att framja fred och
sakerhet 1 Afrika.

Sydafrika ombeds ofta att medla i1 konflikter pa den afri-
kanska kontinenten. Trots att landet ar det rikaste i Afrika har
Sydafrika inte kapacitet och resurser att ta sig an alla uppdrag.
Sedan 2000 har Sverige och Sydafrika samarbetat i fragor om
konfliktlosning. Inom ramen {6r den binationella kommissionen,

BNC, bildades 2003 en sérskild arbetsgrupp for fred och “Detﬁnnsﬂem exempel
sékerhet.

pa hur svenska och syd-

Det finns flera exempel pa hur svenska och sydafrikanska
organisationer och institutioner anvint sig av sina bilaterala dj%/fdﬂ ska mgani sationer
erfarenheter 1 samarbetsprojekt 1 andra linder. Under folkmor-
det i Rwanda dédades mer dn 800 000 minniskor och éver en
miljon manniskor tvingades fly sitt hemland. Forutom att av sia bilaterala 67‘7%””672—
forsoka lika de djupa sar som folkmordet limnat sa var den nya

och institutioner anvint sig

heter 1 samarbetsprojekt 1
regeringen 1 Rwanda ocksa tvungen att ateruppbygga landets Pro)

samtliga institutioner. En av dessa var polismyndigheten, som andra ldnder.”™
2003 kom med en forfragan till Sverige om stéd till kapacitetsut-

veckling och organisationsuppbyggnad. Sex ars samarbete

mellan svenska och sydafrikanska polismyndigheter hade skapat

en stabil bas for en gemensam insats 1 Rwanda. Situationen for

polisen i Rwanda liknar dessutom den som tidigare radde 1

Sydafrika, dar medlemmar ur ANC:s gerillatrupper och poliser

som arbetat under apartheidregimen larde sig samarbeta 1 ett

nytt, demokratiskt system.

I Rwanda samarbetar poliser fran Sverige och Sydafrika
bland annat med att utveckla ledningsfunktioner, polisarbete 1
slumomraden, brottsutredningar samt att starka den demokra-
tiska strukturen inom polisen. De tre polismyndigheterna
samverkar for att skapa en poliskar i Rwanda som grundar sitt
arbete pa minskliga rittigheter, rittsstatsprinciper, god sam-
hallsstyrning, jamstalldhet och dialog med medborgarna.
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Myndigheter 1 Kinshasa, huvudstaden 1 demokratiska
republiken Kongo, visste inte hur manga tjanstemén som
faktiskt arbetade for staden. Det fanns misstankar om att loner
betalades ut till personer som inte alls fanns, eller som atmins-
tone aldrig visade sig pa jobbet. Darfor genomfordes en studie
som finansierades gemensamt av de tre landerna.

Ytterligare ett exempel pa trepartssamarbete dr hur Sverige
och Sydafrika gemensamt anvinder sina erfarenheter fran
kapacitetsutveckling i Norra Kapprovinsen for att stirka den
administrativa kapaciteten hos lokala myndigheter 1 Rwanda.

I framtiden kommer Sverige att 6ka stodet till Sydafrikas
arbete for att framja fred, sikerhet och utveckling i Afrika.
Sverige och Sydafrika kommer ocksa att fortsatta samarbeta
kring konfliktlésning, hiv/aids och trafficking. Svenska foretag
och enskilda organisationer som idag 4r verksamma 1 Sydafrika
uppmuntras att utoka samarbetet till grannlanderna.

For mer information om lindernas utrikespolitik och arbete med fred och
sakerhet:

Utrikesdesdepartementet: www.regeringen.se/ utrikes
Department of Foreign Affairs, South Africa: www.dfa.gov.za




“Ifall du skulle behova,
bara ifall ...”

— Jag har markt fériandringar. Killarna och tjejerna som
kommer hit anvander oftare kondomer och vi ser att de har
mycket farre konssjukdomar an nar vi startade, berattar Monde
Qunta.

Kraftiga vindbyar sveper in 6ver Nelson Mandela Bay. Ett
femtiotal lastbilschaufforer har stannat vid rastplatsen ~"Truckers
Inn” for att vila under natten innan de nésta morgon kor vidare
mot Johannesburg, East London eller Kapstaden. Solen har just
gatt ner och temperaturen faller snabbt. En kall vinternatt
vantar Ostra Kapprovinsen. Men for Monde Qunta, eller
Doktor Kondom som han kallas av férarna, ar det bara dnnu en
mandagsnatt “for att radda chaffisarnas liv”’, som han siger.

Utan de 35 000 lastbilschaufférerna som jobbar inom
fraktindustrin skulle Sydafrika stanna. Samtidigt utgér chauf-

“Jag har markt fordnd-
ringar. Kullarna och
yejerna som kommer hit
har mycket farre kins-
sjukdomar dn ndr vt
startade.”
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“Rom dver tll hilsoklini-
ken. Du kan kolla blod-
tryck, fa tabletter mot vérk
eller forkylning. Och allt

ar gratis.”
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forerna en grupp som loper extremt hog risk att bade smittas av
och sprida hiv/aids.

Monde arbetar som koordinator vid en sjukvardsmottagning
som organisationen Trucking Against Aids ("Léangtradarbran-
schen mot aids”) satt upp vid en rastplats for lastbilschaufforer
tva mil 6ster om hamnstaden Port Elizabeth. Trucking Against
Aids ar ett samfinansierat projekt dar fraktbolag, fackféreningar
och myndigheter gemensamt verkar for att informera om och
minska spridningen av hiv/aids.

Monde Qunta fortsatter langs parkeringen. Han svingar sig
vigt upp pa lastbilen och knackar pa rutan:

— Kom over till hilsokliniken. Du kan kolla blodtryck, fa
tabletter mot virk eller forkylning. Och allt ar gratis.

Lastbilschaufféren 6ppnar doérren och giaspar. Monde tar
fram en pamflett ur fickan.

— Vet du vad konssjukdomar ar? Kom éver till kliniken och
titta pa en video!

Innan han hoppar ner fran lastbilen ger han chaufféren ett
paket kondomer:

— Ifall du skulle behova. Bara ifall...

Pa vigen tillbaka till halsokliniken méter han tva unga tjejer.
En av tjejerna har pa sig en tajt t-shirt med texten ”Sexy Girl”.
Monde kianner alla prostituerade som kommer till " Truckers
Inn”. Men en av tjejerna har han aldrig sett forut.

— Du kianner mig, eller hur? Kom forbi kliniken senare sa
kan vi snacka, sager Monde.

Tio minuter senare s& kommer flickorna till kliniken. De 4r
blyga och vill inte komma in, men tar tacksamt emot kondo-
merna som Monde erbjuder dem.

I det andra rummet av containern som gjorts om till en
halsoklinik, star sjukskéterskan Zukisa Mcopelas dorr 6ppen.
Hon forklarar att det dr svart att fa forarna att testa sig for hiv:

— De oroar sig for vad de skulle kunna gora med sig sjéilva
pa viagen hem om testet visar att de dr hiv-positiva.

Vid hilsoklinikerna som satts upp langs med de storre
genomfartslederna 1 Sydafrika uppmuntras lastbilschaufférerna
att testa sig och ta reda pa mer om hiv/aids. Chaufforerna har
ocksa mojlighet att ga igenom stodsamtal. Sedan projektet
startade har hilsoklinikerna haft mer an 40 000 besokare. 42
procent av dem som testat sig har visat sig bara pa olika
konssjukdomar. En positiv trend 4r dock att klinikerna noterar
en minskning av andelen smittade.

Trucking Against Aids ar bara ett av manga hiv/aids-
projekt som Sverige stodjer 1 Sydafrika. Till andra viktiga
organisationer som arbetar for att 6ka medvetenheten om hiv/
aids 1 Sydafrika och globalt hor Aids Law Project (ALP)
Treatment Action Campaign (TAC), AIDS Consortium och
AIDS Legal Network.



FAKTA OM HIV/AIDS | SYDAFRIKA

Ar 2005 dog omkring 300 000 sydafrikaner i hiv/aids.
Enligt statistik fran FN-organet UNAIDS (2003) finns det
omkring 5,6 miljoner manniskor i Sydafrika som lever
med hiv/aids, vilket utgor nara 13 procent av befolk-
ningen. Bara Botswana, Lesotho, Namibia och Swazi-
land har hogre andel smittade an Sydafrika. Andelen
gravida som ar smittade av hiv/aids uppgick ar 2003
till 27,9 procent. Det ar en okning sedan 2002 da an-
delen var 26,5 procent och annu mer sedan 2001 da

andelen var 25 procent. Av de 40 miljoner som bar
pa hiv/aids i hela varlden bor 14 procent i Sydafrika.
Regeringen i Sydafrika har lovat att alla i hela landet
som har behov av behandling ska ha tillgang till ARV-
mediciner (antiretrovirala). Hiv/aids-epidemin utgor det
storsta hotet mot Sydafrikas utveckling och har dar-
for en sarstallning i samarbetet mellan Sydafrika och
Sverige.
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“Det dr en lang process att
arbeta med kvinnor som
utsaltts for musshandel. Det
svaraste dr all fa dem att
sluta anklaga sig sjilva
och skdmmas. Forst ndr
det har lyckats sa kan v
sjélva bryta valdscirkeln.
Det handlar om alt stirka
kvinnorna.”™

Lesley Ann Foster utnamndes till heders-
doktor vid Fort Hares Universitet den 5
maj 2006 for sina "enastaende insatser
och bidrag till samhallet, bade nationellt
och internationellt, sarskilt i fragan om
kvinnors rattigheter”.
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Att bryta cirkeln av vald

— Det 4r en lang process att arbeta med kvinnor som utsatts for
misshandel. Det svaraste dr att fa dem att sluta anklaga sig
sjalva och skammas. Forst nar det har lyckats sa kan vi sjilva
bryta valdscirkeln. Det handlar om att starka kvinnorna,
berittar Lesley Ann Foster som dr grundare av organisationen
Masimanyane Women’s Support Centre 1 staden East London.

Lesley Ann Foster drivs av en fantastisk vilja att f6randra
situationen for kvinnor i Sydafrika, ett land dar fler kvinnor
valdtas och mérdas an nagot annat land i1 véirlden, undantaget
lander som befinner sig 1 krig.

Masimanyane, som pa det lokala spriket xhosa betyder “lat
oss stodja varandra”, arbetar f6r kvinnor som har valdtagits,
misshandlats eller utsatts for manniskohandel. Masimanyane
erbjuder kvinnor juridiskt stod och terapi. Organisationen soker
ocksa paverka politik och lagstiftning 1 fragor som ror vald mot
kvinnor och ménskliga rattigheter. Organisationen bedriver ett
forebyggande arbete bland unga och har ocksa ett program
som soker forandra attityder hos man.

Lesley Ann Fosters eget liv ar en spegelbild av dagens
Sydafrika. Ett ar efter de forsta demokratiska valen 1 Sydafrika
kampade hon for att ta sig ur ett dktenskap dir hon misshand-
lades bade fysiskt och mentalt. Hon sokte en organisation som
kunde ge stod och rad. Hon fann ingen, men didremot manga
kvinnor som befann sig 1 samma situation som hon sjalv.

— Att starta Masimanyane var ett underbart égonblick. Det
nya och demokratiska Sydafrika holl pa att skapas och vi kunde
vara med och utforma lagstiftningen, konstaterar Lesley Ann
Foster.

Masimanyane, som skapades for kvinnor 1 East London, har
nu vuxit och blivit en ledande féresprakare for kvinnors
rattigheter 1 Sydafrika. President Thabo Mbeki och FN:s
generalsekreterare Kofi Annan har bada efterfragat Lesley Ann
Fosters rad och expertis.

Det finns ett samband mellan hiv/aids och valdet mot
kvinnor och en konservativ syn pa kvinnans roll, som ytterligare
forstarkts av arvet fran apartheid. Den stora arbetslosheten och
otillrackliga sociala system bidrar ocksa till att férvarra situatio-
nen. Projektet Men as Partners (MAP) uppmuntrar man att
aktivt ta stallning mot valdet. MAP soker fi fler man att
engagera sig 1 det forebyggande arbetet mot hiv/aids och fa
dem att forsta, ta till sig och utova jamstilldhet.

Det 4r lordagsmorgon 1 Johannesburg-stadsdelen Hillbrow.
Sju unga min, de flesta arbetslgsa, gar runt for att 6vertyga sa
manga andra man som mojligt om att de ska testa sig for hiv.



— Vimain ar inte vana vid att prata om hiv/aids. Vi dr helt
enkelt okunniga om sjukdomen, konstaterar Donald Ambe som
arbetar pa MAP med att informera andra min.

Han gar fram till en man som bér sin dotter pa armen och
pratar med honom en stund.

— Om du har tid sa kom f6rbi kliniken senare.

Ett par meter ifran dem fragar en ung man hur lange man
kan leva med hiv/aids:

— Det finns manniskor som har levt med sjukdomen 1 27 ar.
Titta pa mig! Jag har varit smittad i sju ar. Ser jag sjuk ut?,
fragar Jafta som ar en av MAP:s volontarer.

Den unga mannen skakar pa huvudet. Kanske funderar
han pa att det 4r virt att ga och testa sig.

— Hur lang tid tar ett test? undrar han.

Sydafrika har varldens hogsta andel av anmélda vald- Sydafrika fann att sju procent av alla kvinnor mellan 15
takter, raknat per capita. Enligt statistik fran den syda-  och 49 ar hade utsatts for regelratt valdtakt, eller pa
frikanska polisen anméldes 55 114 véldtakter mellan annat satt tvingats till sex mot sin vilja. En kvinna i Syd-
april 2004 och mars 2005. Detta ar dock enbart en afrika valdtas var 23:e sekund enligt siffror som orga-
brakdel av alla valdtakter eftersom de flesta aldrig an- nisationen Rape Crisis Cape Town tagit fram.

mals. En studie som gjordes av halsodepartementet i
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Ekonomisk rattvisa —
en fraga om demokrati

Nir angtagen pensionerades holl den lilla staden Alicedale, inte
langt fran Port Elizabeth, pa att tyna bort. Manga lamnade
staden 1 jakt pa annat. Men en del vigrade ge upp. En av dem ar
Nomawethu Stuurman som jobbar som safariguide f6r Bushman
Sands. Tack vare det svensk-sydafrikanska privatsektorsamarbe-
tet har hon fatt en mojlighet att starta ett eget foretag,

Bushman Sands 4r ett samarbetsprojekt mellan provinsreger-
ingen i Eastern Cape och det turistforetag som driver Shamwari
Game Reserve, en valkiand djurpark ett par mil utanfor Alice-
dale. Tidigare fanns det en hogskola for tagpersonal 1 Alicedale.

Den gamla skolan har renoverats och byggts ut och ar numera
hotell. Intill hotellet ligger en golfbana runt vilken 1200 tomter
styckats och salts till privatpersoner. De som kopt tomt har ocksa
skrivit under pa att de ska bygga fritidshus eller hus for perma-
nentboende pa tomten. Genom hart arbete och smarta investe-
ringar haller Alicedale pa att utvecklas till centrum for ett storre
turistomrade mellan Port Elizabeth och Grahamstown.

— Jag inte bara gillar, utan jag verkligen #lskar mitt jobb! “Sedan starten har v
s'é.Lger Nomawethu samtidigt som hon kér in 1 Alicedales egna anstillt mer in 15 personer
djurpark. o

Det svenska stodet till sma- och mikroforetagare har gjort det 50771 lfldlgd?’é var arbetslisa.
mojligt f.(‘jr manniskor 1 Aliced.ale att .f?i tillgang till 1an .ft')r att Nu startar vi ma pmjg Lt
starta mindre foretag som erbjuder janster som stadning,
tradgardsarbete eller poolskotsel. Tanken dr att ocksa tvatteriet Rl@dﬂdd, Ugdﬂdd, Tdﬂzd—
och presentbutiken i hotellet ska drivas som sma privata foretag. 177 oc/ Sj)dcy%/m 2
Léan kan ocksa ges till dem som vill 6ppna bageri, kafé, slakteri
eller privat guideverksamhet. For att fa 1an bor foretaget ha en
hallbar ekonomisk plan och ge personer som tillhor tidigare
diskriminerade grupper 1 det sydafrikanska samhillet en méjlig-
het att tjina pengar.

Cebisa Telecom ir ett litet foretag 1 Pretoria som 4dgs av
svarta entreprenorer. De installerar vixlar, radiosystem och
sandarutrustning for GSM-natverk 1 Afrika. Deras storsta kund
ar Ericsson. Cebisas verksamhet har upplevt en dramatisk tillvixt
sedan september 2004, da foretaget knappt gick runt, till en
omsittning pa drygt fem miljoner kronor ar 2005. Foretagets
framgéang innebar ocksa fler jobb.

— Sedan starten har vi anstéllt mer dan 15 personer som
tidigare var arbetslosa. Nu startar vi nya projekt i Rwanda,

Uganda, Tanzania och Sydafrika, berattar Richard Swan, som
skapade foretaget ar 2003.
Grundarna bakom Cebisa Telecom hade tillrickligt med
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kunskap och erfarenhet fran sin bransch, men de saknade
nodvindigt kapital for att driva projekten. Foretaget kontaktade
Swedish-South African Business Partnership Fund (SSBF) och
presenterade sin affarsplan. Planen bedomdes vara foretagseko-
nomiskt hallbar och Cebisa kapabelt att genomfora den, vilket
ledde till att SSBF godkénde ett lan pa upp till en miljon rand

per projekt. Lan som ges till kommersiell ranta och som ska
betalas tillbaka nar vart och ett av projekten dr avslutade.

En tudelad ekonomi

Den sydafrikanska ekonomin ar tudelad. I den rika delen har
manniskor jobb och tillgang till god sjukvard. I den fattiga delen
ar arbetslosheten enorm och de sociala tjansterna, som sjukvard,
pension, sjukforsakring och skola, ar knappa. En av Sydafrikas
storsta utmaningar ar darfor att ge grupper som tidigare varit
ekonomiskt diskriminerade mojlighet att fa ett starkare fotfiste 1
samhillet. Detta ska astadkommas genom att stédja initiativ som
skapar arbetstillfallen.

Regeringens initiativ for att stirka svarta sydafrikaners
deltagande i den ekonomiska utvecklingen kallas for Black
Economic Empowerment (BEE). Mélet ar att ta bort synliga och
osynliga hinder relaterade till hudfiarg och kén i den sydafrikan-
ska ekonomin och arbeta {6r att fler ska kunna starta och driva
egna foretag. Initiativet syftar till att 6ka agandet, fa fler personer
1 ledningsfunktioner och skapa arbetstillfillen for dem som i stor



utstrackning star utanfor den formella ekonomin pa grund av
den historiska rasindelning som apartheidsystemet skapade.

Under 2006 utvirderades det bilaterala privatsektorsamarbe-
tet och SSBE, bland annat med anledning av att bade Sydafrika
och Sverige hade tagit fram nya strategier for privatsektorutveck-
ling. Utvarderingen ledde fram till att SSBF omvandlades och en
nystart av samarbetet 4gde rum. Det fortsatta samarbetet ska
framfor allt bidra till att utveckla den privata sektorn 1 Sydafrika,
snarare 4n stodja enskilda foéretag. Samarbetet ska ocksa bidra till
att skapa forutsattningar for mer langsiktigt privatsektorsamar-
bete mellan landerna, utan bistandsfinansiering.

Fran 2006 leds samarbetet av Sydafrikas nirings- och
handelsdepartement, Department for Trade and Industry (D'TT),
och syftet 4r att stotta prioriterade grupper pa arbetsmarknaden i
linje med Sydafrikas politik for jamlik ekonomisk tillvixt,
Accelerated and Shared Growth Initiative (ASGISA).

Stodet kommer att inriktas pa smaféretagande och pa
kompetensutveckling (skills development) genom olika typer av
utbildningsinsatser, bland annat i samarbete med svenska
Exportradet och de svenska foretagen i Sydafrika.
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Okad kunskap ger
battre halsovard

— Det hir 4r inte ett jobb for folk som lider av klaustrofobi,
konstaterar doktor Janusz Paweska vid Sydafrikas Smittskydds-
mstitut, National Institute for Communicable Diseases (NICD).
Nir Janusz Paweska arbetar 1 laboratoriet dir manga av
varldens mest smittsamma sjukdomar analyseras, som Ebola,
Marburg och Rift Valley-feber, dr han kladd 1 en lufttét
gummioverall och mask. Syrgas fors in genom plastrér som gar
langs taket.

Arbetsplatsen dr NICD:s BSL-4 labb, en klassifikation som
innebar absolut hogsta siakerhet. Har samarbetar Janusz
Paweska med kollegor pa Smittskyddsinstitutet (SMI), som &r
vird for det enda BSL-4 labbet 1 Norden.

Huvuduppgifterna for bade NICD och SMI 4r att 6vervaka
och forska om smittsamma sjukdomar. NICD har ocksa en
nyckelroll nar det giller att bevaka utvecklingen av HIV-viruset.
Till exempel har NICD samlat alla hiv-positiva blodprover fran
forstfoderskor 1 hela landet.

Trots att, eller kanske just for att skillnaderna mellan
sjukdomsbilderna 1 Sverige och Sydafrika 4r sa olika, har bade
NICD och SMI mycket att vinna pa samarbetet. Svenska
medarbetare kan komma till Sydafrika och fa klinisk erfarenhet
och utfora diagnoser pa nagra av virldens mest smittsamma
och dodliga sjukdomar. For sydafrikanerna erbjuder samarbetet
en mojlighet att oka kunskaperna och utveckla sin forskningska-
pacitet. Fran NICD 1 Sydafrika erbjods Janusz Paweskas kollega
Benn Sartorius att genomga utbildning inom EU-programmet,
European Programme for Intervention Epidemiology, som SMI
genomfor.

— Med traningen som han fick 1 Sverige kommer Benn
Sartorius att kunna tillféra oss kunskaper som okar var formaga
att handskas med sjukdomar, siger Professor Barry D. Schoub,
VD for NICD.



FAKTA OM HALSOFORUM

Samarbetet mellan NICD och SMI ar en av aktivite-

terna som ingér i Halsoforum. Halsoforum lansera-
des 2003 for att starka samarbetet mellan Sverige
och Sydafrika inom allménhalsan. Representanterna
mots en gang per ar. De fem prioriterade omradena
ar: hiv/aids, tuberkulos och andra smittsamma sjuk-
domar, reproduktiv halsa och rattigheter, reform av
halsosektorn, halsoframjande atgarder och halso-
konsekvensbedomningar samt skadeprevention.

Fér mer information:

Department of Health, South Africa:
www.doh.gov.za
Socialdepartementet i Sverige:
www.regeringen.se/social
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“Nar vt arbetar utifran
ett barnperspektiv med
Jragor som hw/aids och
reproduktiv hélsa kommer
vt alltid tillbaka till det
Jaktum att mdn har sa
mycket mer makt dn
kvinnor. Det dr ett av de
grundproblem vi aldrig
far glomma bort.”
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Att laka saren
fran apartheid

Fran staden Mtata, i centrala delen av Ostra Kapprovinsen,
aker medlemmarna fran Umtata Child Abuse Resource
Centre, (UCARC) och dess svenska samarbetspart Radda
Barnen langa strackor pa grusvigar for att komma fram till de
avlagsna byarna dar de arbetar.

— Ofta mots vi av hela byar — bade traditionella och
politiska ledare, vuxna och barn ar samlade. Vi hjilper dem att
forsta barns rattigheter och vad de kan gora for att stodja barn
som utsatts for sexuella 6vergrepp, berattar Ulrika Soneson som
arbetar pa Radda Barnens regionala kontor 1 Pretoria.

Riadda Barnen arbetar med barns rittigheter bade 1 Sverige
och 1 utvecklingslander. I en opinionsundersokning i Sydafrika,
dar man fragade barn vilka av deras rattigheter som oftast
kranktes, svarade barnen att det var ratten att skyddas fran
misshandel och sexuellt utnyttjande, samt ritten att vixa upp 1
en siker milj6. Undersokningen ar ett exempel pa hur organi-
sationen tar fram information for att utveckla effektiva model-
ler for att skydda barnen.

Resurscentret for vergrepp mot barn 1 Mtata, UCARC, ar
en av flera sydafrikanska organisationer som Riadda Barnen
samarbetar med. UCARC koordinerar 1 sin tur flera andra
organisationers och myndigheters arbete med att ge stod till
utsatta barn. Fokus ligger pa att férebygga misshandel och
sexuellt utnyttjande genom att starka barn och foraldrar med
kunskap och metoder for att hantera olika situationer.

— Nér vi arbetar med fragor som hiv/aids och reproduktiv
halsa fran ett barnperspektiv kommer vi alltid tillbaka till det
faktum att méan har sa mycket mer makt 4n kvinnor. Det 4r ett
av de grundproblem vi aldrig far glomma bort, fortsitter Ulrika
Soneson.

Tillsammans med den sydafrikanska avdelningen for
organisationen Planned Parenthood Association arbetar Radda
Barnen med att férandra attityder och beteenden hos pojkar
mellan tio och 17 ar. Fokus ligger pa reproduktiv hilsa och pa
att skapa positiva sexuella beteenden hos pojkarna. For att na
dem haller organisationerna férelasningar i skolor, arrangerar
sportaktiviteter och arbetar {or att fora fram manliga larare
som forebilder till pojkarna.

—Jag forlorade min barndom nir jag under apartheid slogs
1 det krig som pégick i vara kakstader, berattar Bongani Linda
som dr grundare och chef for teatergruppen Victory Sonqoba.
Som ung ANC-medlem slogs han sjalv mot medlemmarna 1 det



Zuludominerade partiet Inkatha. Det var ett krig mellan svarta.

— Under sjilva striderna fragade jag mig sjalv varfor barn
maste frantas sin ratt att vixa upp som barn.

Han bildade teatergruppen Victory Sonqoba for att lika
saren fran apartheid med hjilp av amatorteater. Idag samarbe-
tar gruppen med den svenska enskilda organisationen Diakonia.
Namnet Victory Sonqoba 4r en kombination av ANCi:s slogan
”Victory is Certain” (segern ar given) och Inkathas slogan
”Songoba Simunye” (tillsammans som en ska vi erévra).

Vid vart besok dar amatorskadespelarna mitt i en general-
repetition av en pjias om den legendariska zulukungen Shaka
Zulu. Teatergruppen anvinder teater for att provocera fram
diskussioner mellan invéanare i stadens slumomraden. De
arbetar i fangelser, med fore detta kriminella och med ménnis-
kor som har hiv/aids. For som Bongani Linda uttrycker det:

— Vi tar in folk med verklig erfarenhet av de problem vi vill
diskutera och tranar dem i teater. Sen kan de sjilva lira andra
vad de har lart sig
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“Med sin_formaga att
locka publik fran olika
etniska grupper som zulus,
xhosas, indier och personer
med engelsk eller afrikaans
bakgrund, hyilper Market
T heatre Stadsteatern 1
Stockholm att vila pydser
som kan locka en bredare

publik.”
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Kultur kan forandra!

1982 satte Market Theatre upp August Strindbergs Iroken Julie.
Pjasen handlar om en omojlig kirleksrelation mellan en rik och
bortskdmd ung kvinna och hennes betjant Jean. Nar Market
Theatre satte upp pjasen spelades froken Julie av Sandra Prinsloo,
som ar vit. Hennes betjant, Jean, spelades av John Kani, en av
Sydafrikas mest hyllade svarta skadespelare.

Nar John Kani satte sin hand pa Sandra Prinsloos kni reste
sig delar av publiken upp och lamnade forestallningen 1 protest.
Den andra delen av publiken stillde sig upp och appladerade.
Forestillningen fortsatte och pagick under en lingre tid trots att
skadespelarna hotades till livet och teatern utsattes for flera
bombhot. Till slut var det Sydafrika som tvingades dndra pa sig,
inte Market Theatre.

Redan fran starten 1976 har Market Theatre arbetat med
svarta, vita och firgade skadespelare och alltid spelat for en
blandad publik. Idag sitter teatern upp forestallningar som riktar
sig till en publik fran skilda etniska och sociala grupper.

— Genom att vi lever och verkar i ett multikulturellt samhalle
och vi vet att det finns skillnader mellan olika grupper 1 vart
samhille, har vi liart oss att handskas med dessa skillnader. Vi har
lart oss hitta pjaser som kan locka publik fran alla delar av
sambhillet, berittar Sibongeseni Mkhize som ar chef for Market
Theatre.

Med sin formaga att locka publik fran olika etniska grupper
som zulus, xhosas, indier och personer med engelsk eller afrikaans
bakgrund, hjalper Market Theatre Stadsteatern 1 Stockholm att
vilja pjaser som kan locka en bredare publik. Som utbyte utbildar
Stadsteatern unga skadespelare, pjasforfattare och teknisk
personal fran Market Theatre. De tva kulturinstitutionerna har
samarbetat sedan 1994.

— Stadsteatern arbetar for att na en publik som sillan gar pa
teater. Det ar de som bor 1 fororter till Stockholm och ofta har en
annan etnisk bakgrund 4n den svenska. De har bett oss att visa
hur vi arbetar tillsammans med den publik vi vill na for att de sen
sjalva ska kunna ta fram pjdser som berér publiken i fororterna,
fortsatter Sibongeseni Mkhize.

Till skillnad fran Stadsteatern och Market Theatre har
samarbetet mellan Varldskulturmuseum 1 Géteborg och Red
Location Museum i Nelson Mandela Bay just borjat. Nar man
aker langs med Olof Palmes gata i New Brighton reser sig
plotsligt Red Location Museum som en gigantisk stalkonstruk-
tion. Red Location ar ett omrade i den tidigare helt svarta
stadsdelen New Brighton. Manga beromda ANC-medlemmar
fostrades har. Rangliga platskjul star langs med vigen som leder






“Museet bidrar tll att
starka sjalyfortroendet
hos dem som diskrimine-
rades under apartheid och
som_fortfarande lever 1
Jattigdom. Det dr ndgot
som alla svarta kan vara
stolta dver.”

upp till ingangen. Skjulen runt museet dr en symbol for det
brutala arv som apartheid lamnat efter sig. Som kontrast star
musect som en symbol for kampen f6r demokrati:

— Museet bidrar till att starka sjalvfértroendet hos dem som
diskriminerades under apartheid och som fortfarande lever 1
fattigdom. Det ar nigot som alla svarta kan vara stolta 6ver,
sager Geinibandla Mtukela som ér chef for Red Location
Museum.

Grannarna som bor i plitskjulen har inte bara gratis intrade
till museet, de far ocksa vara med och besluta om innehallet 1 de
utstallningar museet ska visa.

Vil inne 1 byggnaden méts besokare av femton kolumner
och tolv blodréda “minnesboxar” 1 korrugerad plat. Namnet
“minnesboxar” kommer fran de matladestora boxar som
manga svarta gruvarbetare tog med sig till gruvorna i norr. I
dessa forvarade de minnen — bilder, hartestar, brev — vad som
helst som kunde paminna dem om familjen som inte fick f6lja
med till gruvorna.

Ett museum behéver separata rum for féredrag och méten
skilt fran utstallningsytorna. Nar Mtukela besokte Virldskultur-
museet 1 Goteborg blev han inspirerad av de lésningar Gote-
borg valt. Vil tillbaka beslutade de sig for att skapa liknande
ytor i Red Location Museum. Nu har museet en horsal och
flera mindre rum dir besokare kan triffas utan att vara inne 1
sjalva utstallningsrummet.
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En lista dver de sydafrikanska och svenska myndigheter, departement och
organisationer som ar engagerade i samarbetet finns publicerad pa svenska
ambassadens hemsida: www.swedenabroad.se/pretoria

Artikelnummer: SIDA26903sv
Produktion: Global Reporting. Text: Petter Bolme. Foto: Eric Miller.
Grafisk form: Lisa Jansson. Tryck: Edita, 2006
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Att halvera fattigdomen i varlden till &r 2015 ar vér
tids storsta utmaning. Det krédver samarbete och
uthéllighet. Samarbetslanderna ansvarar for sin ut-
veckling. Sida formedlar resurser och utvecklar
kunskap och kompetens.

Det gor vérlden rikare.

% Sida
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Telefon: 08-698 50 00
Telefax: 08-20 88 64
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